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AYUNTAMIEI\}.}TO DE ALICANTE

ANUNCIO PRUEBAS DE SELECCION DE PERSONAL

CONVOCATORIA N° 17 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
TURNO LIBRE

ANUNCIO N° 14

PLAZAS: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
TURNO: TURNO LIBRE
O.E.P. Afio: 2023

ASUNTO: Resolucién alegaciones, propuesta de nombramiento como
funcionarios/as de carrera y constitucion de la bolsa de empleo.

PRIMERO.- Finalizada la revision del tercer ejercicio por parte de aquellos/as
aspirantes que asi lo solicitaron en tiempo y forma, este 6rgano de seleccion
acuerda estimar las alegaciones formuladas por la aspirante M.J.M.M. y
desestimar las formuladas por los aspirantes E.R.R. y J.M.A.T., por los motivos:

M.J.M.M, presenta disconformidad respecto a la puntuacién otorgada por este
organo de seleccién en las siguientes preguntas:

1.a) por considerar que si que habia hecho constar en su ejercicio de forma
expresa "el control de inundacién", aspecto no valorado por este tribunal.
Revisado de nuevo el ejercicio se constata la veracidad de lo expuesto por la
aspirante al recoger expresamente "Inspeccionaria la cisterna inodoro una vez
seca la zona para comprobar..."

Por lo anteriormente expuesto, este 6rgano de seleccién acuerda modificar la
puntuacion otorgada en este apartado que pasa de 0,34 puntos a 0,50
puntos.

3.a) Revisada la puntuacion otorgada por este tribunal por la definicion de
"Proteccién individual”, se considera que se ha puntuado por debajo del criterio
general establecido, correspondiendo penalizar con -0,40 la falta de normativa
y -0,30 la falta de contenido en la definicion en lugar del -0,50. Por lo expuesto
procede su correccion otorgando 0,70 en el punto 3.a), en lugar de 0,50.

La puntuacion final en el tercer ejercicio de la Sra. Molina Martinez, pasa en
este gjercicio de 7,14 a 7,50 puntos.

El aspirante E.R.R. formula alegaciones frente a la puntuacion otorgada por
este tribunal ante la pregunta numero 5.d) por considerar que los barrios
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indicados: Juan XXIll, Colonia Requena, Las Cuatrocientas y Divina Pastora,
constituyen la respuesta correcta a la pregunta formulada por este tribunal.

Analizada la respuesta, el tribunal acuerda desestimar la misma en base a los
siguientes motivos:

Ante la pregunta 5.b) del ejercicio del siguiente tenor literal: "Indica el nombre
de los Equipos Sociales de Zona (Atencion Primaria Basica) y su
direccion correspondiente, en los que se estructura territorialmente el
Ayuntamiento de Alicante”, el aspirante contesta de forma muy correcta que
los equipos sociales de zona son 5 (los nombra y cita su direcciéon de forma
correcta), apuntando a mayor abundamiento que "En Enero la Junta de
Gobierno Local, aprob6 la nueva division de atencion social a 7 zonas”,
citandolos igualmente.

El tribunal tal y como indic6 en su anuncio numero 12, al publicar la plantilla de

correccion, en relacion con la respuesta nimero 5.b) establecia"e! tribunal también
acepta como ciertas aquellas respuestas basadas en en la redistribucion de las zonas de
atencion primaria de los servicios sociales del municipio de Alicante aprobadas por acuerdo de
la Junta de Gobierno Local de fecha 21/01/2026, a pesar de ser una medida que no se
encuentra en la actualidad implantada. En este caso la respuesta correcta seria: (0,07 cada
respuesta correcta.Se penaliza la falta o error en el nimero de la calle. )"

No obstante y en el caso que nos ocupa el aspirante ha indicado correctamente
que son 5 los Equipos Sociales de Zona y en base a esta respuesta se le
ha puntuado, por lo que al amparo de esta respuesta, los barrios a indicar en
el apartado d) de esta pregunta tienen que hacer referencia al Centro o Equipo
Social de Zona al que corresponde dirigirse al ciudadano por su residencia en

el barrio de Nou Alacant (seguin las 5 zonas): "Por residir en el barrio de Nou Alacant
le corresponde el Centro Social Rosario Sansano que corresponde al Equipo Social Zona
Alicante Este y su direccion es C/ Médico Vicente Reyes, 16."

Otros barrios del Equipo Social Zona Alicante Este aparte de Nou Alacant son: Pla del Bon
Repos, Carolinas Altas, Carolinas Bajas, Garbinet - Barrio Obrero, Sidi Ifni.

Unicamente se podria aceptar esta alegacién en el supuesto de que hubiera
respondido en la pregunta numero 5.a) en base a las 7 zonas, tal y como se
indico en la plantilla correctora. "Si se contesta en la pregunta anterior sobre 7 equipos

de zona la respuesta correcta seria: Colonia Requena, EI Carmen, Las cuatrocientas
viviendas, Juan XXIII, Sidi Ifni "

El aspirante J.M.A.T, formula alegaciones frente a la puntuacion otorgada por
este tribunal ante la pregunta 5.c). "Indica a qué centro y equipo social de Zona
le corresponde dirigirse a este ciudadano por su residencia en el barrio de Nou
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Alacant y su direccién exacta.” El Sr. Albadalejo da como respuesta correcta
""General Espartero, 140".

Este tribunal entiende que el aspirante se esta refiiendo a un "Centro
comunitario" y no a un Centro social, que es a lo que se hace referencia la
pregunta planteada. La diferencia entre "Centro social"y "Centro comunitario”,
radica en el tipo de actividades a quienes estan dirigidos y en como se
relacionan con los vecinos.

Por lo expuesto este érgano de seleccidn desestima la alegacién planteada por
A.T, manteniendo la puntuacion otorgada en este tercer ejercicio.

SEGUNDO.- Elevar a definitivas las puntuaciones otorgadas en el tercer
ejercicio y que dan como resultado las siguientes puntuaciones finales:

Nota Nota Nota tercer]
primer segundo eiercicio TOTAL
Orden | Identificador |[Nombre ejercicio | ejercicio J
27 FE*LQ62%* ESCOLANO FERRERO, RAMON 7,87 8,4 5,42 21,69
s5 44 RHHIQ5R%* FERNANDEZ GARCIA, ALEXANDRA 7,73 6,27 7,62 21,62
% ° 91 HHHTI48** GARCIA LLORET, MARIA ROSARIO 8,93 5,2 6,14 20,27
S8 95 [***4097** GARCIA MESEGUER, LAURA 8.4 5,47 6,71 20,58
3.5 97  [***9752%* GARCIA PEREZ, ANTONIO 9,6 5,2 6,17 20,97
g 8 109 [***0612%* GARCIA VEGARA, JOSE ANTONIO 8,93 7,47 7,15 23,55
:u% 121 FHRE1801** GINER CARRATALA, ANDREA 10 6,93 5,8 22,73
8% 153  [***1511** GOSALBEZ RIPOLL, IRMA 9,47 6,54 7,65 23,66
8_8 158  [***4502** GUARDINGO FERNANDEZ, RUBEN 8,13 5,34 6,89 20,36
g © 167  |***7079%* HERRERA GARCIA, ELORA 7,33 5,2 5,52 18,05
Do 195  [|k**4507%* LARA CARDENAS, FRANCISCO JOSE 10 7,47 7,33 24,8
8o
:j_:’ » 215 [***5888** LLORENTE PEREZ, DIANA 8 6 7,98 21,98
5] g 222  [FF*T74]13** LOPEZ HERNANDEZ, TANIA 9,47 6,8 8,58 24,85
; g 248  [k**2442%* MARCO FRANCISCO, JAVIER 6,4 5,47 8,15 20,02
g 3 249  [RE*12]12%* MARCO NAVARRO, JUAN CARLOS 10 6,14 6,91 23,05
%’8 254 [*¥**4118** MARTIN SANCHEZ, CRISTINA 8.4 8,4 9,04 25,84
b % 255 [***6300** MARTINEZ AVENDANO, ADRIANO JESUS 6,14 6,4 5,08 17,62
T c 273  [k**5882%* MARTINEZ TORRECILLAS, SERGIO 8,93 5,07 7,54 21,54
978 301 [#*%9589%* MOLINA MARTINEZ, MARIA JOSE 7,73 6,93 75 22,16
_E_g 318 [***3966%* MORAL GARCIA, MARIA DEL CARMEN 8,53 5,07 6,31 19,91
B § 329 [¥**4305%* MUNOZ DOMINGO, JAVIER 9,47 6,4 7,87 23,74
2_ ° 345 [RE*T132%* NAVARRO MARTINEZ, JOSE AGUSTIN 7,47 5,6 5,02 18,09
g B 370  [FE*1627** PARRA PEREZ CEJUELA, YOLANDA 8,93 5,07 8,06 22,06
=k 372 [***4067** PASCUAL GINER, JOSE JUAN 8,93 6,54 7,27 22,74
5] % 401  [***1863** PEREZ MARTINEZ, VICTOR MANUEL 9,47 6 5,84 21,31
8wg 404 [***9958%* PEREZ RUBIO, ROBERTO 7,87 5,2 5,05 18,12
E 8 8 461  kH*5]1]17** ROMAN RODRIGUEZ, SONIA 7,87 6,54 5,81 20,22
8 ,5% 476  [***7814** RUBIO CACHO, ANGEL 9,47 7,33 6,56 23,36
% 2 =] 480 [***6066** RUBIO RIQUELME, ELOY 8,93 5,74 6,55 21,22
2 § S 487 [***3794%* RUIZ MONDEJAR, ROSANA 10 6,67 7,88 24,55
15 2 2 497 [F**7092%* SALINAS INIESTA, ANTONIO 7,6 5,47 8,18 21,25
%g ) 506  [k**]1745%* SANCHEZ DELEGIDO, FRANCISCO JOSE 8,4 8,93 8,22 25,55
§ EG 536 [***6675%* SERRANO BURILLO, JULIO 9,47 5,2 7,06 21,73
o = % 570 [***0328** TOMEY PRIETO, SILVIA 7.6 5,07 6,08 18,75
g 14 8’ 592 [k**7482%* VERA BERNABEU, NURIA ASCENSION 8,27 5,47 5,04 18,78
_g%'E 615 [F**7258%* VIOLERO SANMARTIN, ANA 9,6 6,67 8,93 25,2
5 g % 635 [F**0220%* ALBADALEJO TORREGROSA, JOSE MANUHJ 9,07 5,34 6,91 21,32
E égg 698  [¥**7463** BOTELLA MOLTO, FRANCISCO 9,47 6 6,88 22,35
<Z(.‘l‘ <5§ 703 [F**T8B2** BRETONES BRETONES, JOSE ANTONIO 7.2 7,73 8,31 23,24
o 8‘% o 726 [***T7496%* CANTO FERRANDIZ, CLAUDIA 8,93 5,2 7,5 21,63
2 oE= 733 [F#k2520%% CARO MARTINEZ, ALICIA 8,27 5,87 5,05 19,19
wsSs § 735 [F#k2382%* CARRATALA RUIZ, NURIA 8,67 6 7,87 22,54
Dpoe 741  [***6664** CASAS GOMEZ, VICENTE 10 7,33 6,99 24,32
ov s
EQ g g 744  [RERETRTTH* CASTELLANO ZAFRA, ANA ISABEL 7,07 6,27 7,38 20,72
§558 745  [***3845%* CASTELLO GARCIA, ROBERTO 9.6 6,27 7 Pagz: 3/6
sE,.% 764 [***4870%* CORDOBA ALEMAN, MERITXELL 6.8 6 8,1 20,9
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TERCERO.-Como resultado de las calificaciones totales obtenidas, proponer al 6rgano
competente el nombramiento, como funcionarios/as de carrera de la plaza referida, a
los/las DIECISIETE (17) aspirantes que ha superado las pruebas exigidas y, terminadas
las actuaciones, se consideran aprobados/as con plaza, seglin el orden dispuesto tras las
calificaciones obtenidas en el proceso selectivo, otorgandoles el plazo de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presente anuncio, para
la aportacion de los documentos acreditativos del cumplimiento de los requisitos
exigidos en las Bases Especificas, asi como los referidos en la Base duodécima de las

Genéricas.
Npta Nota Nota tercer
primer | segundo | . .. TOTAL
Orden [dentificadofNombre ejercicio | ejercicio gereicio

254 [***4118** [MARTIN SANCHEZ, CRISTINA 84 84 9,04 25,84
506  [***1745** |[SANCHEZ DELEGIDO, FRANCISCOJ() 84 8,93 8,22 25,55
615 [***7258** [VIOLERO SANMARTIN, ANA 9,6 6,67 8,93 25,2
222 [***7413** |LOPEZ HERNANDEZ, TANIA 9,47 6,8 8,58 24,85
195 [***4507** [LARA CARDENAS, FRANCISCO JOSE 10 747 7,33 24,8
487  [***3794** |RUIZ MONDEJAR, ROSANA 10 6,67 7,88 24,55
741 [***6664** |CASAS GOMEZ, VICENTE 10 7,33 6,99 4,32
329 [+*+4305** [MUNOZ DOMINGO, JAVIER 9,47 6,4 7,87 2,74
153 [***1511** |GOSALBEZ RIPOLL, IRMA 9,47 6,54 7,65 23,66
109 [**#0612** |GARCIA VEGARA, JOSE ANTONIO 8,93 741 7,15 23,55
476  [***7814** |RUBIO CACHO, ANGEL 9,47 7,33 6,56 23,36
703 [***7882** |BRETONES BRETONES, JOSE ANTON] 7.2 7,73 8,31 23,24
249 [***1212** IMARCO NAVARRO, JUAN CARLOS 10 6,14 6,91 23,05
745 [***3845** |CASTELLO GARCIA, ROBERTO 9,6 6,27 7 2,87
3712 [***4067** |PASCUAL GINER, JOSE JUAN 8,93 6,54 7,21 22,74
121 [***1801** |GINER CARRATALA, ANDREA 10 6,93 58 2,73
735 [***2382** |CARRATALA RUIZ,NURIA 8,67 6 7,87 22,54

CUARTO.- Declarar constituida la bolsa de empleo con aquellos/as aspirantes que han
superado todo el proceso selectivo sin obtener plaza, de conformidad con lo establecido en
las Bases Genéricas que regulan este proceso, y que son los/as siguientes:
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Npta Nota Nota tercer
primer segundo A TOTAL
Orden [dentificadoyNombre ejercicio | ejercicio Gercicio

698  |***7463** |BOTELLA MOLTO, FRANCISCO 9,47 6 6,88 22,35
301 **%0589** IMOLINA MARTINEZ, MARIA JOSE 7,73 6,93 75 22,16
370 |***1627** |PARRA PEREZ CEJUELA, YOLANDA 8,93 5,07 8,06 22,06
215 |***5888** |LLORENTE PEREZ, DIANA 8 6 7,98 21,98
536 |***6675** |SERRANO BURILLO, JULIO 9,47 5,2 7,06 21,73
27 **#4462** [ESCOLANO FERRERO, RAMON 7,87 8,4 5,42 21,69
726 |[***7496** |CANTO FERRANDIZ, CLAUDIA 8,93 5,2 7,5 21,63
44 #*%3458** |[FERNANDEZ GARCIA, ALEXANDRA 7,73 6,27 7,62 21,62
273 [***5882** IMARTINEZ TORRECILLAS, SERGIO 8,93 5,07 7,54 21,54
635  [***0220** |ALBADALEJO TORREGROSA,JOSEMA| 9,07 5,34 6,91 21,32
401 **%1863** |PEREZ MARTINEZ, VICTOR MANUEL 9,47 6 5,84 21,31
497 [¥**7092** |SALINAS INIESTA, ANTONIO 7,6 5,47 8,18 21,25
480  [***6066** |RUBIO RIQUELME, ELOY 8,93 5,74 6,55 21,22
97 #*%0752** |GARCIA PEREZ, ANTONIO 9,6 5,2 6,17 20,97
764 [***4870** |CORDOBA ALEMAN, MERITXELL 6,8 6 8,1 20,9
744 |[F**7877*%* |CASTELLANO ZAFRA, ANA ISABEL 7,07 6,27 7,38 20,72
95 **£4097** |GARCIA MESEGUER, LAURA 8,4 5,47 6,71 20,58
158 [***4502** |GUARDINGO FERNANDEZ, RUBEN 8,13 5,34 6,89 20,36
91 **#7348** |GARCIA LLORET, MARIA ROSARIO 8,93 5,2 6,14 20,27
461 #*x5117** [ROMAN RODRIGUEZ, SONIA 7,87 6,54 5,81 20,22
248 |***2442** IMARCO FRANCISCO, JAVIER 6,4 5,47 8,15 20,02
318 |***3966** |MORAL GARCIA, MARIA DEL CARMEN| 853 5,07 6,31 19,91
733 *#%2529%* |CARO MARTINEZ, ALICIA 8,27 5,87 5,05 19,19
592 [***7482** [VERA BERNABEU, NURIA ASCENSION 8,27 5,47 5,04 18,78
570 [***0328** |TOMEY PRIETO, SILVIA 7,6 5,07 6,08 18,75
404 [***9958** |PEREZ RUBIO, ROBERTO 7,87 5,2 5,05 18,12
345 |***7132*%* INAVARRO MARTINEZ, JOSE AGUSTIN 7,47 5,6 5,02 18,09
167 [***7079** |[HERRERA GARCIA, ELORA 7,33 5,2 5,52 18,05
255 [***6300** [MARTINEZ AVENDANO, ADRIANO JES 6,14 6,4 5,08 17,62
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QUINTO.- Contra las propuestas finales de aspirantes aprobados/as de los Organos de
Seleccion, y en general contra los actos de tramite que determinen la imposibilidad de
continuar el procedimiento selectivo o produzcan indefension, se podra interponer
recurso de alzada.

Contra los demas actos de tramite de los Organos de Seleccion, los/as interesados/as
podran presentar las reclamaciones y formular las alegaciones que deseen, ante dicho
Organode Seleccion. Tales reclamaciones y alegaciones deberan tenerse en cuenta por
el organo que adopte las decisiones que pongan fin a los respectivos procedimientos.
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Las reclamaciones o recursos que se interpongan contra acuerdos del Organo de
Seleccion, se resolveran conforme a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
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