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AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

ANUNCIO PRUEBAS DE SELECCION DE PERSONAL
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

CONVOCATORIAN° 7
ANUNCIO N°5

PLAZAS: 10 AUXILIAR DE SERVICIOS ESCOLARES

TURNO: LIBRE

ASUNTO: CALIFICACIONES PRIMER EJERCICIO TRAS REVISION y
RESOLUCION ALEGACIONES

El Tribunal, por unanimidad, ha acordado:

PRIMERO.- Tras la revision del primer ejercicio de la fase de oposicion, del proceso
selectivo para cubrir dos (10) plazas de Auxiliar de Servicios Escolares por el turno
libre, realizada el 3 de diciembre de 2025, y tras estudiar las impugnaciones
presentadas por varios aspirantes ( [.R.R. DNI ***9862** de fecha 28/11/25; J.A.R.
DNI ***9912** de 27/11/25; A.G.S. DNI ***2204**de 27/11/25; L.R.LL. DNI ***5233**
de 25/11/25) en las que solicitaban la anulacion de la pregunta n® 20 el tribunal, si
bien en un primer momento desestimé las alegaciones a dicha pregunta formuladas
por D. D.G.V. el 12/11/25; y D. V.C.G. el 13/11/25, en base a que con independencia
de que en la pregunta no se haya hecho mencién al articulo/os concretos de la
normativa que regula la responsabilidad disciplinaria, es claro que el contenido de las
respuestas se ajusta al tenor literal de las normas mencionadas, considerando que no
puede considerarse verdadera una respuesta que es incompleta, el tribunal ha
procedido a reconsiderar su postura entendiendo que, si bien la pregunta esta
formulada correctamente, las alternativas de respuesta pueden conducir a error
a los aspirantes, los cuales pueden entender correctas tanto la respuesta a)
como la respuesta b), por lo que se procede a su anulacién y sustitucion
por la pregunta de reserva n° 2, al considerar que ambos supuestos no son
excluyentes y, en consecuencia, la comision de una falta como muy grave o grave
supone incurrir en responsabilidad disciplinaria, de tal manera que el hecho de que
una de las dos no esté incluida en la respuesta b) no implica que no se incurra en un
supuesto tipificado de responsabilidad disciplinaria.

En la pregunta 20, del siguiente tenor literal:

20.- Los funcionarios publicos o el personal laboral de la Administracion incurrirdn en

responsabilidad disciplinaria:
a. Cuando indujeren a otros a la realizacion de actos o conductas constitutivos de falta
disciplinaria.
b. Cuando encubrieren las faltas consumadas muy graves, cuando de dichos actos se
derive daiio grave para la Administracion o los ciudadanos.
¢. Cuando encubrieren las faltas consumadas leves.
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reserva.

tenor literal:

municipal es:
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

d. En ningun caso incurren en responsabilidad disciplinaria.’

>

El Tribunal dio como respuesta correcta la a). Sin embargo, se acepta la
argumentacion presentada por los/as aspirantes, llegando a la conclusion de
que también podria ser correcta la respuesta b).

En consecuencia, en aras a garantizar la seguridad juridica, el Tribunal acuerda
la anulacion de la pregunta n.° 20 y su sustitucién por la pregunta n.° 2 de

Respecto a la solicitud de impugnacion formulada por A.G.S. (DNI
***2204**) con fecha 27/11/25 respecto a la pregunta n.° 25, del siguiente

25.- Segun el articulo 12 de la Ley de Bases de Régimen Local, el término

a. El territorio en que el Ayuntamiento ejerce su jurisdiccion

b. El territorio en que el Ayuntamiento ejerce sus competencias
c. El territorio en que el Ayuntamiento ejerce su politica

d. El articulo 12 no define el término municipal

Expone como causa que excede del contenido recogido en el temario de las
bases de la convocatoria. Frente a ello ha de hacerse constar que el tema 3
tiene los siguientes epigrafes: “EI Municipio: concepto. Organos de gobierno
municipales”. En consecuencia, se entiende como conocimiento implicito a la
cuestion planteada, ya que no estamos hablando de una materia que esta fuera
del temario oficial, sino que se encuentra implicita en la propia definicion. El
temario exigido en este proceso selectivo, en ocasiones no desciende hasta el
detalle, de modo que el epigrafe “El Municipio: concepto” por su caracter
general y amplio, incluye cuestiones mas especificas, como es el presente
caso, en el que la regulacién del Municipio se encuentra en diversas normas.
Cuando se habla del municipio, necesariamente han de conocerse los
elementos que lo integran, entre los que se encuentra el territorio.

Por tanto, no puede sostenerse seriamente que la pregunta 25 exceda del
contenido del temario de la presente convocatoria.

En consecuencia, tanto la pregunta como la respuesta se consideran correctas
y no contrarias a la seguridad juridica, por lo que no procede su anulacion.

SEGUNDO.- Como consecuencia de lo anterior, se ha procedido a revisar los
ejercicios de todos los aspirantes, siendo las calificaciones definitivas las que
se adjuntan en Anexo |.

Ello ha producido como resultado que los/as aspirantes |.S.A. (DNI ***5349**),
E.B.A (DNI ***0760**) Y M? D.G.C. (DNI ***1014**) que inicialmente habian
superado el ejercicio, tras la anulacion de la pregunta n° 20, y su sustitucion por
la pregunta n.° 2 de reserva, no lo han superado.
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calificador.

TERCERO.- Conceder a los aspirantes que deseen revisar la calificacion obtenida, el
plazo de TRES DIAS HABILES desde el dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio para solicitar dicha revision.

INSTRUCCIONES PARA SOLICITAR LA REVISION: El/la aspirante que desee revisar
la correccion efectuada de nuevo del ejercicio primero, debera dirigir un correo
electronico a la direccidon "nieves.tortosa@alicante.es”, indicando en el Asunto lo
siguiente: “Convocatoria n.° 7 AUXILIAR SERVICIOS ESCOLARES TURNO LIBRE”.
En el cuerpo del mensaje debera identificarse mediante su nombre, apellidos y
numero de DNI y solicitar expresamente la revision de los méritos.

Se hace constar expresamente que dicha direccion de correo Unicamente esta
habilitada para recepcionar las solicitudes de revision, sin que sea medio apto ni
valido para el resto de comunicaciones que los/as aspirantes deseen dirigir al tribunal

La revision se realizara el dia 17 de diciembre de 2025 a las 09’00 horas en el

Servicio de Educacion.

CUARTO.- Convocar a los aspirantes que han superado el primer ejercicio, a la
realizaciéon del segundo ejercicio que tendra lugar el dia 18 de diciembre de 2025

Alicante).
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

a las 16’15 horas en el Colegio Publico Azorin (C/. Bidlogo Konrad Lorenz n.° 5, de

Contra los demas actos de tramite de los o6rganos de Seleccion, los/as
interesados/as podran presentar las reclamaciones y formular las alegaciones que
deseen ante dicho 6rgano de Seleccion. Tales reclamaciones y alegaciones deberan
tenerse en cuenta por el érgano que adopte las decisiones que pongan fin a los
respectivos procedimientos.

Lo que se hace publico a los debidos efectos.

La Secretaria del Tribunal,
M.2 Nieves Tortosa Pérez
(Documento firmado electrénicamente)
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N° ORDEN DNI APELLIDOS Y NOMBRE CALIFICACION
1 ##%0235%* |[PADILLA CID, ELISABET 8.10
4 ###7531%% |PANTOJA GUTIERREZ, PEDRO 6.55
5 ##%6458%% |PARDO SANCHEZ, ARTURO MIGUEL 5.66
12 ##%6508** |PASTOR FAJARDO, VERONICA 8.21
15 ##%36]19%* |PAYA JOVER, ISABEL 5.33
16 ##%4787+% [PEINADO ANGULO, GUSTAVO 6.00
19 ###4481%* |PENALVER MARTINEZ, MARIA ANTONIA 7.10
20 ##%369]#* |PEREA GALLARDO, JOSE IVAN 7.77
21 ##%6575%% |PEREYRA PRADO, ESTEFANIA 5.22
36 ##%9958** [PEREZ RUBIO, ROBERTO 7.77
37 ##%6039%* |PEREZ SANCHEZ, SILVIA 5.77
4 #x56039** |PINEIRO RAMOS, CRISTIAN 6.88
46 ##%4520%% |PIZARROSO ALIAGA, JESUS 9.32
48 #5%1766** |POMARES AGULLO, ELOY FRANCISCO 6.44
51 ##%8170** |POVEDA GUIRAU, ROSA MARIA 6.55
52 ##%4064** |PUERTAS MARTINEZ, JAVIER 7.55
55 ##%7838%* |QUEVEDO ARENAS, BELEN 6.55
59 ##%0]78%* |[RAMOS CRESPO, JOSE JAVIER 8.33
62 ##%1437%% |RAVELLO MAS, JUAN JOSE 8.66
64 ##%6]63** |RECIO HERNANDEZ, EDELWEIS MARIA 7.77
65 ###7620%* |REDRUELLO TRISTAN, AGUSTIN 9.21
67 ##%2249%% |RESCALVO MARTIN-PORTUGUES, RUBEN 10.00
72 #1%6862%* |RICO GARCIA, MIGUEL 5.00
77 ##%5064%* |RIOS GONZALEZ, ISABEL MARIA 5.10
81 #5%6863%* |RIZO MATEU, ADOLFO 8.77
86 ##%0565%* |RODRIGUEZ GUTIERREZ, FRANCISCO JOAQUIN 9.55
87 ##%6628%* |RODRIGUEZ HERNANDEZ, ENCARNACION 8.21
89 #%%09]|** |RODRIGUEZ MORALA, JORGE 6.55
90 ##%8862+% |RODRIGUEZ MUNOZ, SILVIA 6.55
95 ##%37]10** |RODRIGUEZ TERCERO, MARIA JOSE 7.33
96 ###2062%* |RODRIGUEZ VIDAL, MARIA DEL CARMEN 7.33
. 97 ##%2450%% |ROMAN ARISTEGUI, MARIA GABRIELA 5.00
55 98 ##%5]17%% |ROMAN RODRIGUEZ, SONIA 10.00
ge 102 ###5233%% |ROMEU LLORET, LUCIA 5.99
§ 3 103 ##%4245%% |RONDA GARCIA, MARIA ANGELES 7.55
g 105 ##%3200%* |ROS POZUELO, MARINA 5.33
23 107 ##%2601#* |ROSILLO FERNANDEZ, IVAN 8.99
:§§ 108 ##%8440** |ROYO LAGARDERA, OSCAR 7.55
g3 112 ###7814%% |RUBIO CACHO, ANGEL 8.66
k5 % 115 #%%2290%*  |RUIZ BERBEGAL, DEBORAH 6.55
8E 116 #%%5]166** |RUIZ FERNANDEZ, VICENTE 8.66
88 120 ##%3794%% |RUIZ MONDEJAR, ROSANA 6.55
8y 121 ##%0862+% |RUIZ RAMOS, IRENE 9.55
@8 125 ##%6503%* [SAEZ VILLA, FRANCISCA 7.44
§§ 130 ##%0731%* |[SAN GREGORIO HERRERO, RICARDO 8.21
%%’ 131 ##%2646** |SAN MARTIN GINER, LUCIA 8.33
EE 135 ##%]745%%  |[SANCHEZ DELEGIDO, FRANCISCO JOSE 7.66
g 139 ##%6182%*% |SANCHEZ GUIRAO, JAVIER 6.88
8we 144 #5%7200** |[SANCHEZ MONTEJANO, MARIA JOSEFA 6.22
\§§ = 149 ##%2176%% |SANCHEZ RODRIGUEZ, MIGUEL 6.33
s % § 159 ##%1904** |SANTOS FERRANDIZ, NOELIA 7.88
288 161 #x%5372%%  [SANUDO SALAMANQUES, MARIA JOSE 6.66
§§ § 162 ##%6825%% |[SARRIO GARCIA, JUAN MARIA 6.44
§.§ g 164 **43005** _|SEGADO TEJADA, M.* NIEVES 5.33
wg 5 T 167 ##%0634%*  [SELVA ESPANA, JORDI JOAN 8.88
Zgssg 170 ##%3037+% |SERNA GUILLEN, VIRGINIA 8.88
588 174 ##x]058** |SERRANO JUAN, EVA MARIA 6.22
§ ﬁ% 175 ##%2521%%  |[SERRANO OLIVER, MARIA JOSE 7.33
o %éé 179 ##%3442%*%  |[SOLA JIMENEZ, MARIA ASCENSION 6.44
gs53% 182 ##%5718** |SOLER CREMADES, MOISES FEDERICO 5.55
B zgg 187 ##%6369%* |SORIA PEREZ, EVA MARIA 5.89
ZoEg 191 ##%190]1** |SUAREZ SOCORRO, FERNANDO 5.66
S ég ;(; Pagina 1
S35
shsz
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195 ##%8208** |TEBAR CEJUDO, PILAR 8.44
197 ##%8205** |TEROL PLANELLES, VALERIA ANGELES 5.11
202 #£42079%* | TORA PONSIOEN, CHANTAL 7.99
203 ##%5733%+ | TORREGROSA BARRIOS, FRANCISCO 10.00
205 ##x7755%% | TORREGROSA GINER, ANTONIO 8.33
206 #r#5883%% | TORREGROSA GINER, MARIA EUGENIA 5.88
208 ##%9695%* |TORRES ABELA, ISIDRO JOSE 7.33
213 #142345%% |VALDES SIERRA, ANTONIO JOSE 8.10
216 ##%5047+* |VAN MIERLO GALINDO, ANTONIUS GABRIEL 8.21
217 ##%6823%* |VARGAS VARGAS, LAURA 8.55
222 #1%7482%%  |VERA BERNABEU, NURIA ASCENSION 5.88
223 ##x080** |VERA FEMENIA, ADRIAN 9.10
224 #1#3817%* |VERA TORRES, JOAQUIN 7.33
225 #4355+ |VERGARA BERNAL, ANA ROSA 6.55
227 ##%4809** |VICENTE TORRECILLAS, FCO. JAVIER 5.11
229 ##%6122%% |VIDAL DEL PUERTO, ALFONSO 7.33
231 ##%0016** |VIDAL SANCHEZ, MARIA ESTHER 6.99
235 ##%2483**  |VILLALBA HIDALGO, ADRIANA GEMA 5.55
237 #1%8460** |VILLANUEVA CUERDA, PILAR 7.88
239 ##x7258%+  |V[OLERO SANMARTIN, ANA 8.66
242 #1%6737%%  |YAGO MARTINEZ, ELISA ISABEL 9.21
246 #1%9892%* | AGULLO ESPANA, ALEXANDRA 8.66
249 ##%5148%* | ALARCON SERNA, ANDREA 8.99
250 #1%0220%* |ALBADALEJO TORREGROSA, JOSE MANUEL 9.10
251 ##%x1059%* | ALBALADEJO SOLER, PEDRO VICENTE 8.66
252 ##%x7969%* | ALBARRAL GARCIA, MIGUEL ANGEL 9.66
256 ##%9912%% | ALEMAN ROMAN, JAVIER 5.44
257 ##x3213%* | ALIAGA LIRON, PATRICIA 7.22
259 #142482%% | AMADOR AMADOR, MIGUEL 5.55
286 ##%6576+* |BARTHOU MARITANO, MARIA PAULA 5.99
288 ##%4027+* |BASCUNANA SARMIENTO, TANIA 8.66
290 #1%4314%% |BAZAN ANTON, MIRIAM 6.77
s 291 ##%8703%* |BELDA PASCUAL, MARTA 7.22
El 297 ##%7223%% |BERNAL FERRANDIZ, JOSE ANASTASIO 7.33
ge 299 ##%4309%* |BEVIA IBANEZ, JAVIER 7.44
5§35 305 ##%7463** |BOTELLA MOLTO, FRANCISCO 8.88
85 306 ##%2475%* |BOTELLA PARRA, MARINA ISABEL 7.66
23 308 ##%0516** |BROTONS VILELLA, JOSEFA 5.99
S 309 ##x7180%* |BUITRAGO SUAREZ, JACINTO 6.00
83 311 ##3431%* |BUSQUIER CORREA, SILVIA 6.99
32 312 ##%9819%% |BUSTAMANTE LOPEZ, EMILIO 5.55
8E 313 ##%3574%+  |BUSTOS GIL, ANA MARIA 7.99
88 315 ###3]5]1%* |CABRERA ROSELLO, LORENA 8.21
83 318 ##%8808** |CAMPILLO ORTEGA, CRISTINA 8.00
@8 322 #154206%* |CANO NAVIO, MIRIAM 7.33
%% 324 ##42080** |CANTO ESCUDERO, MARINA DEL CARMEN 6.88
22 325 ##%7496** |CANTO FERRANDIZ, CLAUDIA 8.44
EE 329 #13836%* |CARCEL COSTUMERO, ANA MARIA 8.44
g8 330 ##%8667+* |CARDONA CASANUEVA, ELENA 7.99
gsg 331 #1%4338%% |CARMONA MARQUEZ, YESICA 5.11
2235 333 #3777+ |CARRASCO ROSA, ALBERTO 7.22
238 335 ##%2382%* |CARRATALA RUIZ, NURIA 5.55
B E 337 #1%1548%% |CARRETERO PASTOR, NOEMI 7.66
£8 ks 339 ##x7254%%  |CARRION UTRERA, JENNIFER 5.11
8E5 341 ##%7044%* |CASARES GAONA, ALICIA 5.44
BB,S 342 #ER6664%%  |CASAS GOMEZ, VICENTE 8.44
% gse 344 ##x7877++ |CASTELLANO ZAFRA, ANA ISABEL 5.00
2888 346 *#%3845%% |CASTELLO GARCIA, ROBERTO 7.33
Wins 353 ###3738%* |CHAVES REQUENA, RAQUEL 7.22
° gg E 361 #*%7395%%  |COLADO ORTIZ, ANA BELEN 6.88
§eg5a 364 #1967+ |CONTRERAS MANAREL, ANTONIO 6.00
S,0F 375 ##%0035%* |DABAT MARTINEZ, MARIA AGUSTINA 5.44
% gEg 378 ##%]869** |DE ESPANA TORREGROSA, JORGE 7.55
SRR}
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Pagina 6 de 7
379 ##%2014%*  |DE LA CALLE CAMPILLO, MARIA VANESA 5.22
381 #+%3192%%  |DE LOS RIOS MENA, ROCIO 7.10
388 #*%5083%%  DIAZ CERDEIRA, M.* CANDELA 5.00
389 ##%235]%%  |DIAZ CORREAS, MANUEL CARLOS 7.55
390 #*%3739%%  DIAZ RODRIGUEZ, PABLO 9.10
391 ##%4735%%  |DIAZ SEGURA, MARINA ELISABET 7.88
403 ##%5093%%  |ESPUCH ESTEVE, RUBEN 8.33
408 ##%8107%* |ESTEVE ESTEVAN, ROBERTO 7.1
416 ##%3458%% |FERNANDEZ GARCIA, ALEXANDRA 8.77
417 #+%0886** |FERNANDEZ GARCIA, EMILIANA 5.66
422 ##%6062*%* |FERNANDEZ RODRIGUEZ, JUAN FRANCISCO 7.22
426 ##%5720%%  |FERRANDIZ GUILLEN, RAQUEL 6.55
428 #%£9063**  |FRAILE GOMEZ-RICO, JESUS 5.88
429 ##%065]1%* |FRANCES BENEITO, GLORIA 7.88
436 ##%2006**  |GALIANO VERDU, MARIA CRISTINA 7.44
439 #%%4513%*  |GALLAR CANDELA, BLANCA 6.33
440 ##%0250%*  |GALLEGO ARAGONES, ANTONIA 6.88
441 #+%2204%*  |GALLEGO SANCHEZ, ALEXANDRA 7.10
442 ##%1303%*  |GAMBIN CORRAL, ELISA MARIA 9.66
448 ##%6580%* |GARCIA DE LA PA STORA PACIOS, BARBARA 8.66
452 #%£6970%*  |GARCIA GONZALEZ, EVA MARIA 6.22
453 ##%7348%%  |GARCIA LLORET, MARIA ROSARIO 8.66
456 ##%4537%% | GARCIA MUNOZ, BEGONA 7.44
458 ##%9752%%  |GARCIA PEREZ, ANTONIO 7.66
462 ##%2048%*  |GARCIA SERRANO, ANA MARIA 6.88
463 #+£7078%*  |GARCIA SEVILLA, ANA ISABEL 6.55
464 ##%6304**  |GARCIA VALDES, JUAN ANTONIO 8.21
466 ##%1627%*  |GARCIA VARO, DAVID 8.66
467 #+%0612%*  |GARCIA VEGARA, JOSE ANTONIO 9.10
468 ##%3264%%  |GARCIA VICTORIO, PEDRO 7.88
470 #+%4370%*  |GARRIDO RODRIGUEZ, MANUEL 6.11
478 #+%5081%*  |GIMENEZ RODRIGUEZ, JUAN JOSE 5.77
P 479 ##%7495%%  |GINER BOIX, NEUS 5.66
8% 480 #%%1793%%  |GINER ESPINOSA, ALEJANDRO 5.00
§;§ 482 ##%7307%*  |GINER VERDU, MARIA BELEN 7.21
§ g 483 ##%0853%*  |GIRONA HERNANDEZ, ISAAC 6.11
§55 484 #%%5048%%  |GISBERT MOLINA, JUAN MIGUEL 5.22
a§ 485 #+%8787%%  |GISBERT SANZ, PATRICIA 5.00
:§§ 487 ##£7017%%  |GOMEZ CARDO, PEDRO MANUEL 5.44
8 490 #*%8916**  |GOMEZ FAJARDO, FERMIN 5.55
32 492 ##%1098%* |GOMEZ MEDINA, MARIA CARMEN 6.33
3E 493 #%%(587%%  |GOMEZ PINTADO, ANTONIA 6.55
§;§ 497 ##%3897%%  |GONZALEZ CHICO, ESTEBAN 5.33
88 498 ##%3554%%  |GONZALEZ DELTELL, MARTIN 8.66
$r§ 499 #%%5145%% |GONZALEZ GIL, CAYETANO 5.55
% % 501 ##%3066%*  |GONZALEZ QUEREDA, FELIX 7.88
== 502 #4151 %%  |GOSALBEZ RIPOLL, IRMA 8.77
g% 506 #%%4502%*  |GUARDINGO FERRANDEZ, RUBEN 7.55
-§’§ 507 ##%6189%*  |GUERRERO GONZALEZ, JOSE LUIS 6.55
g T2 510 #%%9718%*  |GUILLEM ALCINA, MARIA TERESA 7.44
g 23 525 HHHT(]QH* HERRERA GARCIA, ELORA 6.44
2 g g 528 #+%1097%*  |IBANEZ HERNANDEZ, ADRIAN 5.66
g g% 532 ##£4300%%  [IGUAL GOMEZ VALADES, VICTORIA 5.55
§,“g’ s 534 ##%6814%*  |IZQUIERDO HURTADO, NICOLAS 5.77
§.§ g 535 #%1039%* | JARENO MARTINEZ, MARIA ANTONIA 8.66
wg 5 § 538 #%%(0]178%*  |JIMENEZ MARTINEZ, ALEJANDRA 7.88
g ,‘g“ 3 § 540 *#%2029%* | JIMENEZ SANCHEZ, EVA MARIA 5.21
= %% 5 543 #+%7627%% | JUAN MORCILLO, JUAN ANTONIO 5.99
Wins 544 ##%9770%*  |JUAN MORCILLO, VICENTE 7.77
° gg E 552 #%%6883*%*  |LAFUENTE SEMPERE, GEMA MARIA 6.66
fe8a 554 **+*4507**  |LARA CARDENAS, FRANCISCO JOSE 9.10
2 22; 559 ##%5220%%  |LILLO MINGOT, ISAAC 7.33
% ek % 561 #+%1223%*  |LIMINANA ESPANA, RAQUEL 5.44
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1.- MARIA NIEVES TORTOSA PEREZ (Jefa Departamento (Secretaria Tribunal)), 11/12/2025 10:28
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565 *#%1099%*  |LLINARES MARTINEZ, PEDRO JOSE 7.33
568 *#*%6279%*%  |LLOPIS CANTO, GERMAN RAFAEL 9.21
570 *#%5888** |LLORENTE PEREZ, DIANA 8.32
576 ***%7413*%*%  |LOPEZ HERNANDEZ, TANIA 8.21
577 #447520%*%  |LOPEZ MORENO MANZANARO, MARIA DEL PIL| 6.99
579 *#%8031** |LORENTE GARCIA, MANUELA 9.10
580 **%0657** |LORENTE GARCIA, MARIA DEL CARMEN 8.66
581 ***6891** |LORENZO ALVAREZ, ROBERTO 7.33
583 **%6426%*%  |LOZANO ESCUDERO, NATALIA 9.66
585 *#*%9367** |LUCAS CLAR, ANA MARIA 7.33
586 ***6611** IMACHUCA NOGUERA, SILVIA 6.55
588 *##%7233%%  IMADRIGAL CALDERON DE LA BARCA, CRISTIA| 6.55
589 ***6123**  IMANCERA ROMAN, REBECA 5.99
592 *##%3449%*%  IMARCO LORENZO, CAROLINA 7.77
593 *##%1212*%%  IMARCO NAVARRO, JUAN CARLOS 7.43
601 *#%4118*%* |MARTIN SANCHEZ, CRISTINA 7.44
602 *#*%6066%* |MARTINEZ CANO, ARACELI 7.44
603 *#*%5467** |MARTINEZ CHAPIN, MARIA VICTORIA 5.55
604 *##%6372%%  IMARTINEZ CLAVIJO, RUBEN 5.88
607 ***%0608** |MARTINEZ ENJUTO, DAVID 6.88
609 ##%8344%*  IMARTINEZ IBANEZ, CARLOS 6.11
611 *#%6884** |IMARTINEZ MARTINEZ, ALEJANDRO 8.21
616 *##%2912%*%  IMARTINEZ ORTEGA, VERONICA 7.10
617 *##%0261*%* |MARTINEZ RAMIREZ, ENCARNACION 6.33
619 *#%9984**  IMARTINEZ ROSAS, AGOSTINA GIMENA 5.99
623 *#*%0967** |MAS SEPULCRE, ANA MARIA 6.88
626 *#%2148** |MATEU SANCHEZ, ISABEL 7.10
630 **%3341*%*%  |IMEMBRILLA CARRATALA, CRISTINA MARIA 9.55
631 ***8170** |IMERINO GOMEZ, ANTONIO 9.21
634 *#%0238*%* |MIRA HERNANDEZ, JUAN FRANCISCO 8.10
637 *#*%6717%*%  |MIRALLES SANCHEZ, MARIA GLORIA 7.55
640 ***7182** IMOLINA ASENSI, JESUS FERNANDO 5.44
S5 641 ***%2164%*  |MOLINA GOMEZ, JUANA MARIA 6.77
g = 644 *#*%9655*%*  IMOLINA PAREDES, LILIANA JAQUELINE 6.67
o
g;g 646 #R%7465%*%  IMOLLA GRACIA, MARIA LUISA 8.88
§ 3 647 ***%0675%* |MONDEJAR AGUIRRE, MARIA DE JESUS 5.99
§ "a'j 650 ***3623**  IMONTES CAMARA, ROBERTO 6.44
EE 651 **%7165%*  |MONTES CAMARA, YOLANDA 9.21
?§§ 652 **%3606%* |MONTOYA CLAVIJO, JULIO MIGUEL 6.11
g b 654 ***6698**  IMONTOYO RICO, ADRIAN 8.55
§ % 656 *#¥3015%*  IMONINO JOVER, MARIA JOSE 6.11
SE 657 **%¥3966** |MORAL GARCIA, MARIA DEL CARMEN 7.44
o
28 661 *%6227%%  IMORENO DIAZ, MARIA DE LOS REYES 5.33
§ 3 664 *#%2300%*  |MOUSSA MIRI, LOUBNA 5.55
[l
28 677 *#%6800%* |NAVARRO SANTAMARIA, MARIA DOLORES 7.22
=4
g % 678 *#%1642%*  INAVARRO TERRES, GINES ANTONIO 5.55
gi 680 *#*47158%*  INOGUERA TEROL, ELENA 6.33
E‘E 681 *#%6660** |INOGUERAS CALERO, ESTEFANIA 7.77
g% 683 *#%5804**  |OBISPO CANO, ROSA MARIA 8.10
8 g % 686 *#*6811*%*  |ONDONO BEAS, VICTOR 7.88
‘ég 5 688 *#%8688** |ORTEGA POLO, FAUSTINO 8.66
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