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AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

ANUNCIO PRUEBAS DE SELECCION DE PERSONAL

CONVOCATORIA N° 13
ANUNCIO N° 4

PLAZAS: Una de Diplomado/a en ciencias de la actividad fisica y el ddeporte
TURNO: LIBRE ESTABILIZACION CONCURSO

ASUNTO: CALIFICACION FINAL Y PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO.

PRIMERO.- Vistas y resueltas las alegaciones presentadas, hacer publica la
valoracion de méritos definitiva
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SEGUNDO.- Como resultado de la puntuacion total obtenida en este proceso
selectivo, proponer al 6rgano competente el nombramiento como funcionario de carrera
de la plaza referida, al aspirante que mayor puntuacion ha obtenido en este concurso y
terminadas las actuaciones, se considera aprobado con plaza, otorgandole un plazo de
20 dias naturales, contados a partir del siguiente a la publicacion de este anuncio para
la aportacion de los documentos acreditativos del cumplimiento de los requisitos
exigidos en las Bases Especificas, asi como los referidos en la Base Duodécima de las

Genéricas.
N.° Orden Identificador Nombre Total Puntuacion
6 *EG266%** Muioz Menor, Enrique 65

TERCERQO.- Al amparo de lo establecido en la Base Undécima de las Bases
Genéricas, no existen aspirantes para conformar una bolsa de empleo temporal.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

Lo que se publica a los debidos efectos.

Contra las propuestas finales de aspirantes aprobados/as y, en general,
contra los actos de tramite que determinen la imposibilidad de continuar el
procedimiento selectivo o produzcan indefension, de los Organos de Seleccion,
se podra interponer el recurso de alzada.

Contra los demas actos de tramite de los Organo de Seleccién, los/as
interesados/as podran presentar las reclamaciones y formular las alegaciones
que deseen, ante dichos Organo de Seleccién. Tales reclamaciones y
alegaciones deberan tenerse en cuenta por el 6rgano que adopte las
decisiones que pongan fin a los respectivos procedimientos.

Las reclamaciones o recursos que se interpongan contra acuerdos del
Organo de Seleccién se resolveran conforme a lo dispuesto en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
Administraciones Publicas.
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