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        AYUNTAMIENTO DE ALICANTE 

                     ─── 

 
 PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

 
 

CONVOCATORIA RESPONSABLE ADMINISTRATIVO DE PREVENCIÓN 
DE RIESGOS LABORALES (1028) 

 
 

ANUNCIO Nº 1 

 
 

 
ASUNTO: Valoración de méritos 

 
PRIMERO: Excluir en la valoración de meritos alegados a los siguientes 
aspirantes por no acreditar el cumplimiento del requisito de Formación de nivel 
básico regulada en el artículo 35 del Reglamento de los Servicios de Prevención 
(50 horas).  
 

 

cod trab. Nombre Apellidos 

7781 TATIANA BERNAL CASAL 

6284 GEORGINA CUENCA SILVESTRE 

7399 JAIME SANCHÍS DOMENECH 

6601 EVA MARIA CABELLO DELGADO 

 
 
SEGUNDO.- La Comisión de Valoración en sesión de 18/02/2025 ha acordado 
tras  valoración de los méritos alegados y acreditados  por los aspirantes  de 
conformidad con el baremo de la Convocatoria  otorgar las siguientes 
puntuaciones: 
 
 

 
 

MERITOS GENERALES MERITOS ESPECÍFICOS

TOTAL

CÓD TRAB. APELLIDOS NOMBRE 1
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3325 GOMEZ RICO MARIA DOLORES 6 1 0,75 0,5 2 2 4 16,25

2830 MOYA VILLANUEVA EVELINA 6 1 1 0,5 2 2 3 2 17,5
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TERCERO.- Los interesados y las interesadas podrán presentar, en el  plazo de 
5 días, a contar desde el siguiente a la publicación del presente anuncio, 
mediante escrito dirigido al presidente de la Comisión de valoración, presentado 
en el Registro Electrónico Municipal,  las alegaciones que estimen convenientes 
a los acuerdos anteriores.  
 
 
La  Secretaria de la Comisión de valoración 

 
  


