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AYTO. ALICANTE

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

ANUNCIO PRUEBAS DE SELECCION DE PERSONAL
ANUNCIO N.’ 5
CONVOCATORIA: N.° 8.
PLAZAS: AYUDANTE DE SERVICIOS VARIOS.
TURNO: LIBRE.

ASUNTO: Resultado revision del primer ejercicio, resolucion de alegaciones y convocatoria
realizacion del segundo ejercicio.

El Tribunal Calificador del proceso selectivo ha llevado a cabo la revision de los ejercicios primeros de los
aspirantes que lo han solicitado en tiempo y forma, asi como el analisis de las alegaciones presentadas.

El Tribunal Calificador, por unanimidad, ha acordado:

Primero.- Ratificar las calificaciones inicialmente asignadas a los/las aspirantes: A.G.G.(DNI ***7196%%*),
M.J.M.M.(DNI ***9589*%) K .Y.P.C.(DNI***0032**), VR.F. (DNI ***5166**) y D.S.H. (***2049**), al
comprobarse que las correcciones realizadas han sido correctas.

Segundo.- Rectificar la calificacion inicialmente asignada al aspirante C.G.G. (DNI***5145%*), que pasa de
5,34 a 6,93, al haberse detectado error en la correccion de tres preguntas que fueron consideradas incorrectas
siendo correctas.

Tercero.- Rectificar la calificacion inicialmente asignada a la aspirante I.G.R. (DNI ***1511**), que pasa de
5,74 a 5,87, al no deber computar como incorrecta una pregunta por haber sido anulada por la persona
aspirante.

Cuarto.- Rectificar la calificacion inicialmente asignada a la aspirante S.R.R. (DNI***5117*%*), que pasa de
7,33 a 7,47, al no deber computar como incorrecta una pregunta por haber sido anulada por la persona
aspirante.

Quinto.- Desestimar la alegacion presentada por el aspirante J.P,M (***4064**) relativa a la impugnacion de
la pregunta n° 3, manteniéndose la validez de la misma y ratificandose la opcion ¢) como correcta.

La pregunta formulada era siguiente:

"3.- Constituye un derecho de caracter individual de los empleados publicos:
a) Derecho al ejercicio de la huelga en cualquier caso.

b) Derecho a la evaluacion del desempeiio.




DOCUMENTO

ORGANO REFERENCIA

DOCUMENT ANEXAT RECURSOS HUMANOS RHPS2026000013
Adi i ion: FIRMAS
Cogi%%53?(?&?0‘18_\4{522?3%2%72433”1445 1.- NOELIA HORTELANO GUILLEN (La Secretaria del Tribunal), 24/03/2026 08:54

Origen: Ciudadano

Identificador documento: ES_L01030149_2026_24831017
Fecha de impresion: 24/03/2026 09:01:05

Péagina 2 de 5

validez de la firma electrénica de los docs. firmados accediendo al apartado Validacién de Documentos de la Sede Electronica del

Este documento es una copia auténtica del documento electrénico original. Mediante el cédigo de verificacién puede comprobar la
Ayto. de Alicante: https://sedeelectronica.alicante.es/validador.php

AYTO. ALICANTE

c) Derecho a la libertad de expresion dentro de los limites del ordenamiento juridico.

d) Derecho a la promocion de sus intereses profesionales, econémicos, culturales y artisticos."

El aspirante sostiene que la opcion b) constituye igualmente un derecho de caracter individual de los
empleados publicos al amparo del articulo 76, apartado ¢) de la Ley 4/2021 de la Funcion Publica Valenciana
y que la pregunta admite mas de una respuesta juridicamente correcta.

Examinada la alegacion, el Tribunal estima que opciéon b) hace referencia a un derecho genérico a la
evaluacion del desempefio, sin incorporar los elementos esenciales exigidos en la normativa aplicable. En
concreto, el articulo 76.c) de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Funcion Publica Valenciana, reconoce el
derecho a la "implantacion de sistemas de evaluacion del desemperio que sean objetivos y transparentes”, no
un derecho abstracto a la evaluacion.

Por el contrario, la opcion c) recoge adecuadamente el derecho previsto en la normativa "derecho a la
libertad de expresion dentro de los limites del ordenamiento juridico”, conforme a lo previsto en el articulo
76.e) de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Funcion Publica Valenciana y en el articulo 14.e) del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

Dado que la opcidon b) no se ajusta al contenido y alcance del derecho establecido en la normativa aplicable,
mientras que la opcion c) si lo hace plenamente, existe una unica respuesta correcta. En consecuencia, no
concurre ambigiiedad ni pluralidad de respuestas validas, por lo que se desestima la solicitud de anulacion, se
mantiene la validez de la pregunta y se ratifica la opcion ¢) como correcta.

Sexto.-Desestimar la alegacion presentada por A.G.E. (DNI ***1793*%*) relativa al redondeo aplicado en su
calificacion.

El aspirante considera que a la puntuacion obtenida (5,735) debe aplicarse el redondeo matematico ordinario,
debiendo haber obtenido un 5,74 y no 5,73.

El Tribunal, tras la correccion de los ejercicios y en la fase de puntuacion, constata que la valoracion se
realiz6 conforme a las bases especificas del proceso selectivo.

Al expresarse las puntuaciones finales con tres decimales, el Tribunal adoptd un criterio técnico de redondeo,
consistente en incrementar la centésima Unicamente cuando la milésima es igual o superior a 6 (0,0006),
manteniéndose en caso contrario, criterio que ha sido aplicado de manera uniforme a todos los aspirantes.

En consecuencia, no apreciandose error, se desestima la alegacion formulada, manteniéndose la calificacion
otorgada.

Séptimo.- Otorgar a los/las aspirantes a continuacion relacionados/as la siguiente calificacion definitiva en
el primer ejercicio:

OPOSITOR |DNI-NIE APELLIDOS, NOMBRE CALIFICACIONES
12 **%5993** | ESPUCH ESTEVE, RUBEN 5,87
16 **#8107** |ESTEVE ESTEVAN, ROBERTO 6,80
17 **%0905** | FAJARDO CERDA, SANTIAGO 5,74
20 **%3458%*% |FERNANDEZ GARCIA, ALEXANDRA 8,13
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34 ##%2204** | GALLEGO SANCHEZ, ALEXANDRA 8,27
35 ##%1303** | GAMBIN CORRAL, ELISA MARIA 8,53
40 ##%7348%* | GARCIA LLORET, MARIA ROSARIO 8,00
49 ##%06]12%* | GARCIA VEGARA, JOSE ANTONIO 9,07
51 ##%4370%* | GARRIDO RODRIGUEZ, MANUEL 8,13
57 #1793 %% | GINER ESPINOSA, ALEJANDRO 5,73
58 #13668%* | GINER MUNOZ, ZAIDA 5,07
60 ##%0853** | GIRONA HERNANDEZ, ISAAC 6,53
61 ##%3787#%*% | GISBERT SANZ, PATRICIA 6,80
62 ##%7017** | GOMEZ CARDO, PEDRO MANUEL 5,07
65 ##%1098%* | GOMEZ MEDINA, MARIA CARMEN 6,00
71 ##%5145%% | GONZALEZ GIL, CAYETANO 6,93
73 ##%]5]1** |GOSALBEZ RIPOLL, IRMA 5,87
76 ##%4502%* | GUARDINGO FERNANDEZ, RUBEN 8,13
77 ##%£9718%** | GUILLEM ALCINA, MARIA TERESA 7,60
82 ##%1097%* |IBANEZ HERNANDEZ, ADRIAN 6,93
86 ###7]14%* | JAVEGA SANCHEZ, HECTOR 5.47
88 #ekk3540% | JIA, RUNYUAN 7,33
102 ##%3872%% | LLOPIS TARRAGA, LAURA 6,40
105 ##%5888%* | LORENTE PEREZ, DIANA 7,20
107 #1%5767%% | LOPEZ ASENSIO, ROCIO 6,53
112 #1#7413%* | LOPEZ HERNANDEZ, TANIA 7,60
114 ##%8031** |LORENTE GARCIA, MANUELA 6,40
117 ##%7233%% | MADRIGAL CALDERON DE LA BARCA, CRISTIAN 5,20
123 ##57492%* | MARTIN MILAN, DAVID 5,74
124 #04118%* | MARTIN SANCHEZ, CRISTINA 8,13
136 ##£0067%* |MAS SEPULCRE, ANA MARIA 5.47
140 ##%8170** | MERINO GOMEZ, ANTONIO 7,33
143 ##%6733%% | MOLINA CRUZ, EVA MARIA 5,87
144 #1521 64%* | MOLINA GOMEZ, JUANA MARIA 6,53
146 ##%£7465%% | MOLLA GRACIA, MARIA LUISA 6,53
148 ##%7165%* | MONTES CAMARA, YOLANDA 6,40
150 ##%3392#% | MONTILLA MARTIN, ANDRES 7,07
151 #1£3606** | MONTOYA CLAVIJO, JULIO MIGUEL 5,07
153 ##%6698%* | MONTOYO RICO, ADRIAN 6,40
154 ##%(0791** | MORA CUTILLAS, IRENE 5,87
155 ##£3966** | MORAL GARCIA, MARIA DEL CARMEN 6,00
160 #6%3840%* | MUNOZ MARTINEZ, CECILIA 6,40
165 ##%6300%* |NAVARRO SANTAMARIA, MARIA DOLORES 6,13
167 #1%6660%* | NOGUERAS CALERO, ESTEFANIA 8,93
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172 **%0235%* | PADILLA CID, ELISABET 6,27
173 **%6458%* | PARDO SANCHEZ, ARTURO MIGUEL 6,00
175 *#%1627*%* |PARRA PEREZ CEJUELA, YOLANDA 6,13
176 #+%6782%% | PARRENO GONZALVEZ, FRANCISCO 7,87
177 **%4067*%* |PASCUAL GINER, JOSE JUAN 8,53
182 ***4787**% |PEINADO ANGULO, GUSTAVO 5,74
190 **%6546** | PEREZ GARCIA, MARGARITA 6,27
201 **%4522%*% | PIZARROSO ALIAGA, JESUS 8,13
204 **%4331*%* |POVEDA PAREDES, JUAN JOSE 6,80
205 **%4064** | PUERTAS MARTINEZ, JAVIER 7,07
212 **42249%*% | RESCALVO MARTIN-PORTUGUES, RUBEN 7,60
220 **%9565*%* | RODRIGUEZ GUTIERREZ, FRANCISCO JOAQUIN 7,87
222 ***0911** |RODRIGUEZ MORALA, JORGE 7,33
223 #+%8862%* | RODRIGUEZ MUNOZ, SILVIA 5,47
224 **%1133** | RODRIGUEZ MURILLO, ANA ISABEL 5,60
226 **%3710%* |RODRIGUEZ TERCERO, MARIA JOSE 8,67
227 ***2071*%*% |ROLDAN SOLER, CRISTINA 5,47
229 ***5117** |ROMAN RODRIGUEZ, SONIA 7,47
231 **%5233*%% |ROMEU LLORET, LUCIA 5,87
232 **%4245%*% | RONDA GARCIA, MARIA ANGELES 6,13
234 **%9097** |ROSAS PEREZ, NOELIA 7,33
235 **#2691** | ROSILLO FERNANDEZ, IVAN 8,53
236 **%6066** |RUBIO RIQUELME, ELOY 6,27
240 **%5166%* |RUIZ FERNANDEZ, VICENTE 5,20
244 **%9862** |RUIZ RAMOS, IRENE 8,67
245 **47528%*% | RUIZ RIQUELME, ROSA MARIA 5,20
252 **%1745%*% | SANCHEZ DELEGIDO, FRANCISCO JOSE 7,33
256 **%2049*%* | SANCHEZ HERNANDEZ, DAVID 6,53
264 **%3405*%* |SANCHEZ SANCHEZ, ELISABET 5,47
265 **%0623** |SANCHEZ SANCHEZ, PEDRO LUIS 6,27
287 **%1901*%* | SUAREZ SOCORRO, FERNANDO 5,74
294 **x5733*%% | TORREGROSA BARRIOS, FRANCISCO 7,33
295 ***5733*%% | TORREGROSA BARRIOS, MARIA LOURDES 7,87
297 **#5883** | TORREGROSA GINER, MARIA EUGENIA 5,87
300 **#7379%*% | TORRES SANCHEZ, MIGUEL 6,80
301 ***2871*%*% |URIOS LLORCA, ANA 6,27
302 **#2345%*% | VALDES SIERRA, ANTONIO JOSE 7,47
307 **%6823*%* | VARGAS VARGAS, LAURA 5,47
310 **%1080** | VERA FEMENIA, ADRIAN 8,53
311 **%6808** | VERDU MOLINA, ESTER 5,87
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313 ##%4355%% | VERGARA BERNAL, ANA ROSA 6,13
317 ##%00]6** |VIDAL SANCHEZ, ESTHER 6,27
319 ##£7070** | VILLAPLANA LUQUE, DAKINI 5,07
323 ##%7258%% | VJOLERO SANMARTIN, ANA 7,33
330 ##%5]48%* | ALARCON SERNA, ANDREA 7,47
331 ##57969%* | ALBARRAL GARCIA, MIGUEL ANGEL 8,13
336 #8543 %% | ALENDA PASTOR, PEDRO VICENTE 5,60
339 ##%2067%* | ANDRES VERDU, JAIME 5,73
= 348 ##54027%% | BASCUNANA SARMIENTO, TANIA 7,33
E 357 ##%7223%* |BERNAL FERRANDIZ, JOSE ANASTASIO 5,60
— 361 ##%3025%* | BLANCO ROJANO, ANDRES 5,74
= 365 ##%7463%* |BOTELLA MOLTO, FRANCISCO 547
= 369 #1£7180%* | BUITRAGO SUAREZ, JACINTO 5,20
= 373 ##315]** | CABRERA ROSELLO, LORENA 5,20
389 ##%2382%*% | CARRATALA RUIZ, NURIA 6,67
394 ##%3845%% | CASTELLO GARCIA, ROBERTO 7,07
401 ##£0806** | COLA BAIDES, DIEGO 7,60

Octavo.-Convocar a los/las aspirantes que ha superado el primer ejercicio a la realizacion del segundo
ejercicio, que tendra lugar el dia 1 de abril de 2026, a las 09:30 horas, en el C.E.LLP. La Florida, sito en
C/Pianista Gonzalo Soriano, 3 de Alicante, debiendo acudir provistos de documento Nacional de identidad
(DNI) o de cualquier documento oficial valido que acredite fehacientemente su identidad.

Contra los actos de tramite de los organos de seleccion que determinen la imposibilidad de continuar el
procedimiento selectivo o produzcan indefension, se podra interponer recurso de alzada.

Lo que se hace publico a los efectos debidos.
La Secretaria del Tribunal,
Noelia Hortelano Guillén
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