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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

ANUNCIO PRUEBAS DE SELECCION DE PERSONAL

CONVOCATORIA N.2 26

ANUNCIO N.2 2

PLAZA: UNA (1) PLAZA DE DELINEANTE

TURNO: TURNO LIBRE

ASUNTO: PUBLICACION DE LA RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL
PRIMER EJERCICIO, PLANTILLA CORRECTORA DE DICHA PRUEBA Y PLAZO DE
REVISION.

El Tribunal, por unanimidad, ha acordado:

Primero.- Hacer publica la relacién de aspirantes que han superado el ejercicio
primero de las que consta el proceso selectivo de referencia, con las calificaciones

obtenidas:
OPOSITOR/A |IDENTIFICADOR | APELLIDOS Y NOMBRE E]EIP;I({II\;I}‘(I)J?’(I:{I[(I)VII\IERO

**xDB42%* LILLO MARTINEZ, MARIA ASUNCION 6,269
6 *¥*¥X54.67** MARTINEZ CHAPIN, MARIA VICTORIA 8,667
7 ***0608** MARTINEZ ENJUTO, DAVID 5,203
18 **k4.994x* REQUENA RUBIO, ANDREA 5,469
22 **k6825%* SARRIO GARCIA, JUAN MARIA 6,802
31 ***2328** BELDA RUIZ, NATALIA 6,134
32 ***6806** BELTRAN BERENGUER, RAFAEL 6,002
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AYTO. ALICANTE

Segundo.- Hacer publico el cuestionario del ejercicio primero del proceso
selectivo, junto con sus respuestas correctas, lo que se adjunta como Anexo al presente
anuncio.

Tercero.- Conceder a las personas aspirantes interesadas el plazo de TRES (3)
DiAS HABILES desde la fecha de publicacién del presente anuncio, para solicitar la
revision del ejercicio y/o formular alegaciones.

Finalizado el citado plazo, el Tribunal Calificador convocaraj, a través de este mismo
medio, a las personas aspirantes que hubieran solicitado la revisidn.

Las solicitudes de revision del ejercicio primero, asi como la formulacién de
alegaciones al mismo, deberdn presentarse exclusivamente mediante correo electrénico
dirigido a la direccidon «oposiciones.delineante.c26@alicante.es», debiéndose indicar en el
asunto, “Solicitud de revision y/o alegaciones ejercicio 12, Convocatoria n.2 26”. Ademas, en
el cuerpo del mensaje debera constar el nombre y apellidos y nimero de D.N.I. de 1a persona
interesada, asi como el contenido de la peticion expresa de revision y/o formulacion de las
alegaciones correspondientes.

La citada direccién de correo electrénico constituye el tinico medio habilitado para la
recepcioén de solicitudes de revisién y de alegaciones relativas al ejercicio primero, no siendo
valida para cualquier otra comunicacion dirigida al Tribunal Calificador del proceso
selectivo de referencia.

Lo que se hace publico a los debidos efectos.
Documento firmado electrénicamente por,

El Sr. Secretario del Tribunal
(D. Carlos Diez Martinez)
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ANEXO I: PLANTILLA CORRECTORA EJERCICIO PRIMERO
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

N.° Convocatoria: 26

Proceso Selectivo: | Una (1) Plaza de Delineante, por el Turno Libre (OEP 2022).

Ejercicio: Primero (Cuestionario de preguntas tipo test sobre “Anexo Temario General”)

Fecha del ejercicio: |30 de marzo de 2026.

Tiempo maximo: 40 minutos.

1.- Respecto del contenido y estructura de la Constitucion Espariola de 1978,
senale la afirmacion CORRECTA:

La Constitucion se compone de: Preambulo, 169 articulos estructurados en 10
itulos, y 4 Disposiciones Adicionales, 9 Disposiciones Transitorias, 1 Disposicion
Derogatoria, y 1 Disposicién Final.

b) La Constitucién se compone de: Predmbulo, 171 articulos estructurados en 10
Titulos, y 5 Disposiciones Adicionales, 9 Disposiciones Transitorias, 1 Disposicion
Derogatoria, y 1 Disposicién Final.

c) La Constitucion se compone de: Preambulo, 169 articulos estructurados en 11
Titulos, 3 Disposiciones Adicionales, 10 Disposiciones Transitorias, 1 Disposicion
Derogatoria, y 1 Disposicién Final.

d) La Constitucion se compone de: Preambulo, 170 articulos estructurados en 9

Titulos, y 4 Disposiciones Adicionales, 10 Disposiciones Transitorias, 1 Disposicion
Derogatoria, y 1 Disposicién Final.

2.- Segun el articulo 53 de la Constitucion Espafiola de 1978, “El
reconocimiento, el respeto y la proteccion de los principios reconocidos en el
Capitulo tercero informaran...

a) La legislacion positiva.

b) La practica judicial.

c) La actuacion de los poderes publicos.

@Todas son correctas.
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3.- De acuerdo con la Constitucién Espariola de 1978, “El Congreso...
a) Se compone de un minimo de 300 y un maximo de 500 Diputados.
b) Es la Camara de representacion territorial.

@uncionaré en Pleno y por Comisiones.

d) Se reunird anualmente en dos periodos ordinarios de sesiones: el primero, de
septiembre a diciembre, y el segundo, de enero a julio.

4.- Segun la Constitucion Espafiola de 1978, ; cual de las siguientes funciones
NO corresponde a las Cortes Generales?

a) Aprobar sus Presupuestos.
b) Ejercer la potestad legislativa del Estado.

¢) Controlar a accién del Gobierno.

@Ejercer la potestad ejecutiva del Estado.

5.- Conforme a la Constituciéon Espaiiola de 1978, el Rey:

a) Dirige la accion del Gobierno y coordina las funciones de los demas miembros del
mismo, sin perjuicio de la competencia y responsabilidad directa de éstos en su
gestion.

b) No podré ser inculpado ni procesado sin la previa autorizaciéon de las Cortes
Generales.

@Es inviolable y no esta sujeto a responsabilidad.

d) Es el Jefe del Estado, simbolo de la soberania e independencia de Espafia.

6.- Conforme a la Constitucién Espariola de 1978, ¢Cual de las siguientes
entidades territoriales goza de autonomia para la gestion de sus respectivos
intereses?

a) Los distritos.

b) Los Ayuntamientos o, en su caso, el Concejo Abierto.

@Las Provincias, consideradas como entidad local con personalidad juridica propia.

d) La Federacion de Comunidades Auténomas que se constituyan.
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7.- El Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana se aprobé mediante:

a) Ley Organica 5/1985, de 1 de julio.
b) Ley 5/1985, de 1 de julio.
c) Ley 5/1982, de 1 de julio.

@ Ley Organica 5/1982, de 1 de julio.

8.- En relaciéon a la organizacién territorial del Estado, senale la afirmaciéon
CORRECTA conforme a la Constitucion Espafnola de 1978:

Las Haciendas Locales se nutrirdn fundamentalmente de tributos propios y de
participacion en los del Estado y de las Comunidades Auténomas.

b) Cualquier alteraciéon de los limites provinciales habra de ser aprobada por las
Comunidades Auténomas afectadas mediante ley organica.

c) Los Alcaldes seran, en todo caso, elegidos por los vecinos del municipio mediante
sufragio universal, igual, libre, directo y secreto, en la forma establecida por la ley.

d) Se prohibe la agrupacion de municipios diferentes de la provincia.

9.- Segun el articulo 4 del Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana,
“La Bandera de la Comunitat Valenciana...

a) Es la tradicional Senyera, compuesta por tres barras rojas sobre fondo amarillo,
coronadas sobre franja morada junto al asta.

b) Es la tradicional Senyera Heraldica, compuesta por tres barras rojas sobre fondo
amarillo, coronadas sobre franja azul junto al asta.

@Es la tradicional Senyera, compuesta por cuatro barras rojas sobre fondo amarillo,
oronadas sobre franja azul junto al asta.

d) Es la tradicional Senyera, compuesta por cuatro barras rojas sobre fondo amarillo,
con un cuartel situado en la parte superior izquierda de fondo morado.
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10.- Conforme a la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales ¢;Cual es el organo cientifico técnico especializado de la
Administracion General del Estado que tiene como mision el analisis y estudio
de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo, asi como la promocién y
apoyo a la mejora de las mismas?

a) El Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo.
@ El Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.
¢) La Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.

d) La Comision Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo.

11.- Conforme al articulo 4 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion
de Riesgos Laborales ;qué se entiende como «dafios derivados del trabajo»?

a) Las enfermedades, patologias o lesiones sufridas por el trabajador derivadas de
cualquier situacion laboral o personal.

b) Los riesgos que puedan suponer un dafio grave para la salud del trabajador.

c) Cualquier caracteristica del trabajo que pueda tener una influencia significativa en
la generacion de riesgos para la seguridad y salud del trabajador.

@Ninguna de las anteriores es correcta.

12.- Conforme al articulo 16 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales, “Los instrumentos esenciales para la
gestion y aplicacion del plan de prevencion de riesgos son:

a) El analisis de las condiciones de trabajo y la adopcion de medidas preventivas
especificas en trabajos especialmente peligrosos.

@ La evaluacion de riesgos laborales y la planificacion de la actividad preventiva.

c) La elaboracién de normas preventivas y el control de su cumplimiento.

d) Los procedimientos de evaluacién de dafios derivados del trabajo, normalizacion
de metodologias y guias de actuacion preventiva.
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13.- En relacién con los Municipios de gran poblacién ¢cual de los siguientes
NO es un érgano directivo municipal conforme al articulo 130 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril?

a) Los coordinadores generales de cada area o concejalia.
b) El Secretario general del Pleno.
@ Los miembros de la Junta de Gobierno Local.

d) El interventor general municipal.

14.- Segun el articulo 26 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, “El servicio de
pavimentacién de las vias pulblicas debera prestarse...

a) Solo en los Municipios con poblacion superior a 5.000 habitantes.
b) Sélo en los Municipios con poblacion superior a 20.000 habitantes.

c) Sélo en los Municipios que voluntariamente adopten acuerdo expreso para el
establecimiento del correspondiente servicio publico.

@En todos los municipios.

15.- En relaciéon a los Municipios de gran poblacién ;cual de las siguientes
atribuciones corresponde al Pleno conforme al articulo 123 de la Ley 7/1985, de
2 de abril?

a) Adoptar las medidas necesarias y adecuadas en casos de extraordinaria y
urgente necesidad, dando cuenta inmediata al Pleno.

b) La concesion de cualquier tipo de licencia, con caracter general.
c) La aprobacién de cualquiera de los proyectos de ordenanzas y reglamentos.

@La aprobacioén inicial del planeamiento general.

16.- Conforme al articulo 84 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, “Pondran fin al
procedimiento administrativo:

@EI desistimiento.

b) La caducidad automatica del procedimiento, sin necesidad de su declaracién
expresa por parte de la Administracion.

c) La sentencia.

d) El silencio administrativo.
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AYTO. ALICANTE

17.- Conforme al articulo 4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, “Se consideran
interesados en el procedimiento administrativo:

Quienes lo promuevan como titulares de derechos o intereses legitimos
individuales o colectivos.

b) Los que, sin haber iniciado el procedimiento, tengan derechos o intereses
legitimos que puedan resultar afectados por la resolucién, sin necesidad de que se
personen en el procedimiento.

¢) Todas las personas fisicas o juridicas que ostenten capacidad de obrar.

d) Ninguna de las anteriores es correcta.

18.- Segun el articulo 81 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, “En los
procedimientos de responsabilidad patrimonial...

Sera preceptivo solicitar informe al servicio cuyo funcionamiento haya ocasionado
a presunto lesion indemnizable, no pudiendo exceder de diez dias el plazo de su
emision.

b) Cuando las indemnizaciones reclamadas sean de cuantia igual o superior a
30.000 euros, sera preceptivo solicitar dictamen del Consejo de Estado o, en su
caso, del 6rgano consultivo de la Entidad Local.

c) En el caso de reclamaciones en materia de responsabilidad patrimonial del Estado
por el funcionamiento anormal de la Administracion de Justicia, sera preceptivo, en
todo caso, el informe del Consejo de Estado.

d) Todas son correctas.

19.- Conforme al articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, ¢;Cual es el
plazo para la subsanacion de la solicitud del interesado?

a) Diez dias, en todo caso.

b) Quince dias, siempre que el domicilio del interesado se halle en el extranjero.

@ Diez dias, pudiendo ser dicho plazo ampliado prudencialmente hasta cinco dias,

salvo que se trate de procedimientos selectivos o de concurrencia competitiva.

d) Quince dias, siempre que se trate de un interesado persona fisica.
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20.- En cuanto al régimen de incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas, sefale la respuesta INCORRECTA, conforme a lo
dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

a) El personal al servicio de las Corporaciones Locales no podra desempefiar
actividades privadas en los asuntos en que esté interviniendo, haya intervenido en
los dos ultimos afios o tenga que intervenir por razén de su puesto publico.

b) Quedan exceptuadas del régimen de incompatibilidades, entre otras actividades,
la participacion en Tribunales calificadores de pruebas selectivas para ingreso en las
Administraciones Publicas.

c) No podra reconocerse compatibilidad alguna para actividades privadas a quienes
se les hubiere autorizado la compatibilidad para un segundo puesto o actividad
publicos, siempre que la suma de jornadas de ambos sea igual o superior a la
maxima en las Administraciones Publicas.

La participacion ocasional en coloquios y programas en cualquier medio de
comunicacién social, requerira de la previa resolucion de compatibilidad.

21.- Conforme al articulo 14 del TREBEP (RDL 5/2015), ¢ cual de los siguientes
es un derecho individual propio de los empleados publicos?

a) El derecho al acceso a la informacion, archivos y registros existentes en la unidad
donde preste sus servicios.

b) El derecho a la inamovilidad de su puesto de trabajo.

@ El derecho a participar en la consecucién de los objetivos atribuidos a la unidad
donde preste sus servicios.

d) El derecho al acceso a la funcion publica segin principios constitucionales de
igualdad, mérito y capacidad.

22.- Conforme al articulo 51 de la LO 3/2007 “Las Administraciones Publicas,
en el ambito de sus competencias y en aplicaciéon del principio de igualdad
entre mujeres y hombres en el empleo publico, deberan:

a) Evaluar trimestralmente la efectividad del principio de igualdad.

b) Establecer medidas efectivas para eliminar cualquier discriminacion retributiva,
directa o indirecta, por razén de identidad sexual.

c¢) Incluir en su Consejo de Administracién, un nimero de mujeres que permita
alcanzar una presencia equilibrada de mujeres y hombres.

Facilitar la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral, sin menoscabo de la
romocién profesional.
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23.- Senale la afirmacion CORRECTA, en relacion al Presupuesto General
Municipal:

a) En los municipios de gran poblacién,-la aprobacién provisional del Presupuesto
corresponde a la Junta de Gobierno Local.

b) Si al iniciarse el ejercicio no hubiese entrado en vigor el Presupuesto
correspondiente, se considerard automaticamente prorrogado el del anterior con los
créditos consolidados, en su caso, tras sus modificaciones.

@ El presupuesto se considerarad definitivamente aprobado si durante el plazo de
exposicién al publico no se hubiesen presentado reclamaciones, sin necesidad de
adoptar un nuevo acuerdo municipal.

d) Aprobado inicialmente el Presupuesto, se expondra al publico por un plazo de

treinta dias habiles, durante los cuales los interesados podran presentar
reclamaciones frente al mismo.

24.- Segun el articulo 67 del RD 500/1990, un mismo acto administrativo podra
abarcar mas de una de las fases de ejecucion del presupuesto de gastos,
pudiéndose dar alguno de los siguientes casos:
a) Retencién de crédito-autorizacion.

@Autorizacién—disposicién.

¢) Reconocimiento-ordenacién del pago.

d) Autorizacion-disposicién-ordenacion del pago.

25.- En materia presupuestaria local, y conforme al articulo 35 del RD 500/1990,
“Los créditos extraordinarios son...

@Aquellas modificaciones del Presupuesto de gastos mediante los que se asigna

crédito para la realizacién de un gasto especifico y determinado que no puede
demorarse hasta el ejercicio siguiente y para el que no existe crédito.

b) Aquellas modificaciones del Presupuesto de gastos mediante las cuales, sin
alterar la cuantia total del mismo, se imputa el importe total o parcial de un crédito a
otras partidas presupuestarias con diferente vinculacion juridica.

¢) Aquellas modificaciones del Presupuesto de gastos mediante los que se asigna
crédito para la realizaciéon de un gasto especifico y determinado que no puede
demorarse hasta el ejercicio siguiente y para las que el crédito previsto resulta
insuficiente y no puede ser objeto de ampliacién.

d) Ninguna de las opciones es correcta.
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Preguntas de reserva:

26.- Senale la afirmacion CORRECTA, en relacién a los derechos retributivos
de los funcionarios locales.

a) Las retribuciones complementarias son las que retribuyen las caracteristicas de
los puestos de trabajo, la antigliedad, la carrera profesional o el desempefio,
rendimiento o resultados alcanzados.

Las retribuciones béasicas de los funcionarios locales tendran la misma estructura
€ idéntica cuantia que las establecidas con caracter general para toda la funcion
publica.

¢) Los funcionarios interinos sélo percibiran las retribuciones basicas, no pudiendo
acceder a las retribuciones complementarias.

d) Las retribuciones de los funcionarios se califican en basicas, complementarias y
extraordinarias por razén de productividad.

27.- A tenor del articulo 1 de la Constitucion Espanola, ¢cual de los siguientes
NO tiene la consideracion de valor superior del ordenamiento juridico?

a) La igualdad.
b) El pluralismo politico.
@ La democracia.

d) La justicia.

28.- Conforme el articulo 168 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, ¢cual de la siguiente documentacion NO habra de unirse al
Presupuesto General de la Entidad Local para su aprobacion inicial?

a) Memoria explicativa de su contenido y de las principales modificaciones que
presente en relacion con el vigente.

b) Anexo de personal de la Entidad Local.

@Certificado de publicacién en el boletin oficial de la corporacion de su exposicion
al publico.

d) Anexo de inversiones a realizar en el ejercicio.
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