DOCUMENTO ORGANO REFERENCIA
DOCUMENT ANEXAT RECURSOS HUMANOS RHPS2026000086

24 e PP FIRMAS

e 602535308 1.- INMACULADA LILLO SEMPERE (Secretaria del 6rgano de seleccion), 21/07/2026 12:21
Origen: Ciudadano

Identificador documento: ES_L01030149_2026_25996543
Fecha de impresion: 21/07/2026 12:23:33

Péagina 1de5

AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

ANUNCIO PRUEBAS DE SELECCION DE PERSONAL

CONVOCATORIA N° 19 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
TURNO LIBRE DIVERSIDAD FUNCIONAL INTELECTUAL

ANUNCIO N°3

PLAZAS: AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
TURNO: TURNO LIBRE DIVERSIDAD FUNCIONAL INTELECTUAL
O.E.P. Afio: 2023

ASUNTO: Publicacion listado de aspirantes que han superado el segundo ejercicio,
el ejercicio corregido y solicitud de revision del mismo.

PRIMERO.- Declarar excluido del proceso al aspirante A.C.T por los motivos que le
fueron puestos de manifiesto durante la celebracion del ejercicio y aceptados por este.

SEGUNDO.- Tras la realizacion del segundo ejercicio del proceso selectivo para cubrir
dos (2) plazas de Auxiliar de Servicios Generales por el turno libre diversidad funcional
intelectual, llevado a cabo el dia 16 de julio de 2026, el tribunal efectuada la correccion
del ejercicio, publica la relacion de aspirantes que han superado el mismo, con las
calficaciones obtenidas:

Orden |Identificador |Nombre Nota primer
ejercicio
1 | **%6609%* FERRANDIZ GARCIA, IRENE 6,40
4 | FREQETHH LOPEZ FERRER, ROBERTO 8,97
6 | FE*Q144%* PEREZ PANOS, PABLO 7,94
7 |[FExTT8O** SIENES BORRUE, MARIA 6,44
9 | RE*DE64%* UBEDA MORENO, ADOLFO 5,89
10 | **%8597%%* UBEDA MORENO, ELIAS 5,03
12 | ***0648%* ZUBCOFF OROZCO, MARCELO 5,19
6 |*E¥0144%* PEREZ PANOS, PABLO 7,94

TERCERO.- Conceder a los aspirantes que deseen revisar su segundo ejercicio el plazo
de TRES DIAS HABILES desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio
para solicitar dicha revision.

Pag: 1/5

validez de la firma electrénica de los docs. firmados accediendo al apartado Validacién de Documentos de la Sede Electrdnica del

Este documento es una copia auténtica del documento electrénico original. Mediante el cédigo de verificacién puede comprobar la
Ayto. de Alicante: https://sedeelectronica.alicante.es/validador.php

AYTO. ALICANTE




DOCUMENTO

ORGANO REFERENCIA

DOCUMENT ANEXAT RECURSOS HUMANOS RHPS2026000086
24 s PP FIRMAS
e 602535308 1.- INMACULADA LILLO SEMPERE (Secretaria del 6rgano de seleccion), 21/07/2026 12:21

Origen: Ciudadano

Identificador documento: ES_L01030149_2026_25996543
Fecha de impresion: 21/07/2026 12:23:33

Péagina 2 de 5

©
=
<
L
=]
2
3]
2
w
®
°
o}
(]
]
®
=
1%
e}
2]
f=
[}
£
3
(%]
o
[a)
[}
=
f=4
Q
Q
<
b=}
<
>
o
=]
g
&
Q.
<
®
o
=]
f=
2
o
@
Q
(%]
S
1%
o
=]
<
£
£
=
7]
Q
<}
S
1%
o
®
=
I
2
i=
©
5
o
L)
[}
©
£
=
o
[}
-]
N
L}
h=]
s
>

<
=
©
Q
o
[
Q.
£
Q
o
[}
el
(7
>
Q
c
he]
Q
[+
R
5]
>
[}
°
o
2
©
Q
o
©
2
f=4
K}
o
Q
=
©
£
=
o
o=
S ®c
oo
S53 o
558
58
RIS
[
282
282
o nv
€02
39
SEG
SE=L
T ;@
Tod
@Ooo
LTt
£85
e=9
SO0
©Tg
S99
Q.
858
°oe=
S8y
Soo
ST E
n o
Q®..
-
f=4
gﬁ
82
[
o
°3°
LT QO
220
0@ >
w > <

AYTO. ALICANTE
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Transcurrido este plazo el tribunal convocara a través de esta misma via a los aspirantes
que asi lo hayan requerido.

INSTRUCCIONES PARA SOLICITAR LA REVISION. El/la aspirante que desee
revisar su segundo ejercicio debera dirigir un correo electronico a la direccion
inmaculada.lillo@alicante.es, indicando en el campo "Asunto" , lo siguiente:
"CONVOCATORIA N° 19 ASG TURNO LIBRE DIVERSIDAD FUNCIONAL
INTELECTUAL, REVISION SEGUNDO EJERCICIO: en el cuerpo del mensaje
debera identificarse con su nombre, apellidos y nimero de DNI y solicitar expresamente
la revision del primer ejercicio.

Se hace constar expresamente que dicha direccion de correo Unicamente esta habilitada
para recepcionar las solicitudes de revision, sin que sea medio apto ni valido para el
resto de comunicaciones que los/las aspirantes deseen drigir al tribunal calificador
CUARTO.- Publicar la plantilla correctora del primer ejercicio.

Contra los demas actos de tramite de los o6rganos de seleccion, los/las interesados/as
podran presentar las reclamaciones y formular las alegaciones que deseen ante dicho
organo de seleccion. Tales reclamaciones y alegaciones deberan tenerse en cuenta por el

organo que adopte las decisiones que pongan fin a los respectivos procedimientos.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
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CONVOCATORIA n° 19
2 Plazas AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
Turno: LIBRE DIVERSIDAD FUNCIONAL INTELECTUAL

MODELO A

EJERCICIO SEGUNDO

1.- Escribe cuadles son los elementos basicos de la comunicacion y explica de forma
sencilla qué significa cada uno.

Para que haya comunicacion, tienen que existir los siguientes elementos:

El emisor, que es la persona que transmite el mensaje o comunica algo.
El receptor, que es la persona que recibe, escucha o lee el mensaje.

El mensaje, que es la informacion que el emisor quiere comunicar.

El cédigo, que es el conjunto de signos y simbolos, siendo el mas comun
el idioma.

El canal, que es el medio por el que llega el mensaje, como el teléfono o
una carta.

Contexto: la situacion en la que se produce la comunicacion.

1 punto por citar los elementos basicos (0,17 cada uno ) y 1 punto por la explicacion
(0,17 cadauna )

2.- Escribe S funciones que podemos hacer con una fotocopiadora.

Entre otras: (0,40 puntos cada una):

Podemos ampliar un documento o reducirlo.

Podemos copiar el documento por las dos caras y organizar las hojas.
Podemos encuadernar documentos.

Podemos grapar las copias.

Podemos hacer copias de color.

Podemos utilizar diferentes tamanos de papel.

Podemos hacer muchas copias a la vez con esta maquina.
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AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

3.- EXPLICA qué es:

a) Una fotocopiadora. es una maquina que sirve para sacar una copia

idéntica a un documento, llamada fotocopia.(0,67 puntos)

b) Una impresora. es una maquina que se conecta al ordenador con un

cable o en red con varios ordenadores. Permite hacer copias en papel
de los documentos que tenemos guardados en el ordenador. (0,67
puntos)

¢) Un escaner. €es una maquina que permite digitalizar documentos de papel

para guardarlos en el ordenador. En la Administracion se usa mucho
porque permite copiar documentos sin necesidad de imprimirlos y al
guardarlos en el ordenador se puede trabajar con ellos o0 mandarlos por
correo electrénico. (0,67 puntos)

4.- Escribe cinco obligaciones que deben cumplir los empleados ptiblicos

Entre otras: (0,40 puntos cada una):

Deben tratar a todos los ciudadanos, a sus jefes y compaferos con
atencién y respeto. (0,40 pts)

Deben ser eficientes. Esto es que tienen que hacer su trabajo bien en el
menor tiempo posible(0,40 pts)

Deben obedecer las érdenes del jee. Si las 6rdenes van en contra de la
ley tienen que contarlo y denunciarlo. Entonces no tienen que obedecer.
(0,40 pts)

Los empleados publicos deben dar a la ciudadania toda la informacién
que necesiten, y atenderles en valenciano si lo piden. (0,40 pts)

Deben cuidar el material de trabajo que es de la Administracion. No
pueden usar ese material para temas personales. (0,40 pts)

Deben hacer cursos de formacion y preocuparse por aprender. (0,40 pts)
Tambien tienen que tener unas condiciones de trabajo seguras. (0,40
pts)

Proponer a su jefe las ideas que tenga para mejorar sus funciones .(0,40
pts)

Utilizar correctamente la informacion, la formacién y los medios
telematicos que tienen para hacer el trabajo que les han asignado. (0,40

pts)
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5.- ¢Qué datos importantes debemos conocer para informar correctamente a una
persona visitante sobre nuestro centro de trabajo?

Para dar informacién al personal visitante deberas conocer las siguientes
cosas:

» La organizacién de la Administracion. (0,40 pts)

* Los Departamentos. (0,40 pts)

+ Las Areas de trabajo. (0,40 pts)

* Las nomenclaturas con que se designan los departamentos. (0,40 pts)

+ Las personas que trabajan en cada Area y cada Departamento. (0,40

pts)
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