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AYUNTAMIEI\}.}TO DE ALICANTE

ANUNCIO PRUEBAS DE SELECCION DE PERSONAL

CONVOCATORIA N° 14 AYUDANTE ASISTENCIA INTERNA Y
CEREMONIAL
TURNO LIBRE

ANUNCIO N°3

PLAZAS: AYUDANTE ASISTENCIA INTERNA Y CEREMONIAL
TURNO: TURNO LIBRE
O.E.P. Afio: 2023

ASUNTO: ASUNTO: Publicaciéon plantilla corregida primer ejercicio.

PRIMERQO.- Llevar a cabo la publicacion del primer ejercicio llevado a cabo el pasado
dia 13 de junio de 2026 con las respuestas correctas.

Contra los demas actos de tramite de los drganos de seleccion, los/las interesados/as
podran presentar las reclamaciones y formular las alegaciones que deseen ante dicho
organo de seleccion. Tales reclamaciones y alegaciones deberdn tenerse en cuenta por el
organo que adopte las decisiones que pongan fin a los respectivos procedimientos.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
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AYTO. ALICANTE

AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

Convocatoria n° 14
4 Plazas AYUDANTE DE ASISTENCIA INTERNA Y CEREMONIAL
Turno: Libre

EJERCICIO PRIMERO

1.- ¢En que fecha fue sancionada la CE de 19787 (senale la respuesta
correcta)

a) El dia 31 de octubre de 1978.

b) El dia 6 de diciembre de 1978.

c) El dia 27 de diciembre de 1978.
d) El dia 29 de diciembre de 1978.

2.- La promociodn interna se constituye como un derecho reconocido de
los/las funcionarios/as publicos locales, pero para poder acceder a la
misma, los/las funcionarios/as deberan poseer, entre otros requisitos, una
antigliiedad de: (sefale la respuesta correcta)

a) Al menos, seis meses de servicio activo en el inferior Subgrupo, o
Grupo de clasificacion profesional, en el supuesto de que éste no tenga
Subgrupo.

b) Al menos, un afo de servicio activo en el inferior Subgrupo, o Grupo
de clasificacion profesional, en el supuesto de que éste no tenga Subgrupo.

c) Al menos, dos afos de servicio activo en el inferior Subgrupo, o
Grupo de clasificacion profesional, en el supuesto de que éste no tenga
Subgrupo.

d) Al menos, cinco afos de servicio activo en el inferior Subgrupo, o
Grupo de clasificacion profesional, en el supuesto de que éste no tenga
Subgrupo.

3.- En el articulo 2 de la CE se reconoce y garantiza textualmente: (sefale
la respuesta correcta)
a) El derecho a la autonomia de las nacionalidades y regiones que

la integran.
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b) El derecho a la autonomia de las regiones y municipios que la
integran.
c) El derecho al autogobierno de las comunidades y provincias que la
integran.
d) El derecho a la independencia de las nacionalidades y provincias que
la integran.

4.-Los Principios Rectores de la Politica Social y Econémica se

encuentran regulados en la Constitucion Espafiola de 1978 en: (seiale la
respuesta correcta)

a) El capitulo Il del titulo I.
b) El capitulo Il del titulo I.
c) El capitulo IV del titulo I.
d) El capitulo V del titulo I.

5.- En relacion con "la suspension de los derechos y libertades”, en el
articulo 55 de la CE se mencionan: (sefale la respuesta correcta)

a) Los estados de alarma excepcion vy sitio.
b) Los estados de alarma y sitio.
c) Los estados de alarma y excepcion.

d) Los estados de excepcion y sitio.

6.- Complete el tenor literal del articulo 26 de la Constitucion Espanola.
“Se prohiben los Tribunales de Honor en el ambito...” (sefale la
respuesta correcta)

a) De la Administracion civil y militar.
b) De la Administracion militar y de las organizaciones empresariales.
c) De la Administracion civil y de las organizaciones profesionales.

d) De la Administracién publica.
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AYTO. ALICANTE

AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

7.- Segun el articulo 41 de la Ley Organica 5/1982, de 1 de julio, de
Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana, la institucion que
tiene por funcion determinar y elaborar, en su caso, la normativa
lingiiistica del idioma valenciano es: (sefiale la respuesta correcta)

a) Consell Valencia de Cultura.
b) L’Academia Valenciana de la Llengua.
c) La Real Academia de la Lengua.

d) El Consell Juridic Consultiu.

8.- La Ley Organica 5/1982, de 1 de julio, de Estatuto de Autonomia de la
Comunidad Valenciana, en su articulo 3.1 establece lo siguiente: (sefale
la respuesta correcta)

a) Gozan de la condicidn politica de valencianos todos los ciudadanos
que sin ser espanoles vivan en cualquiera de los municipios de la Comunidad
Valenciana.

b) Gozan de la condicion politica de valencianos todos los
ciudadanos espanoles que tengan o adquieran vecindad administrativa en
cualquiera de los municipios de la Comunitat Valenciana.

c) Gozan de la condicién politica de valencianos quienes vivan mas de
10 afios seguidos en cualquiera de los municipios de la Comunidad Valenciana.

d) Todas son correctas.

9.-¢Qué principio vela de forma general por el establecimiento de un
equilibrio econémico, adecuado y justo entre las diversas partes del
territorio espafiol, segun el articulo 138.1 de la Constitucion Espainola?
(senale la respuesta correcta)

a) El principio de solidaridad.

b) El principio de descentralizacion.

c) El principio de subsidiariedad.

d) El principio de igualdad retributiva.
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10.- Segun el articulo 139.2 de la Constituciéon Espaiola, ninguna
autoridad podra adoptar medidas que obstaculicen directa o
indirectamente: (senale la respuesta correcta)

a) La libertad de circulacion y establecimiento de las personas y la libre
circulaciéon de bienes en el territorio dentro de la Comunidad Auténoma de
residencia.

b) Las competencias fiscales exclusivas de los Ayuntamientos.

c) La libertad de circulacion y establecimiento de las personas y la
libre circulacion de bienes en todo el territorio espafiol.

d) El libre acceso a los medios de comunicacion publicos regionales.

11.- El articulo 137 de la Constitucion Espainola establece que “el Estado
se organiza territorialmente: (senale la respuesta correcta)

a) En municipios, en provincias y en los archipiélagos insulares que se
constituyan.”

b) En provincias y en Comunidades Autdbnomas, y estos constituiran los
municipios que consideren.”

¢) En municipios, en provincias y en las Comunidades Auténomas
que se constituyan.”

d) En municipios y Comunidades Autonomas, y estas ultimas constituiran
las provincias.”

12.- Cual de los siguientes servicios es obligatorio prestar en todos los
municipios: (sefale la respuesta correcta)

a) Transporte urbano colectivo.

b) Biblioteca publica.

¢) Alumbrado publico.

d) Proteccion contra incendios.
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AYTO. ALICANTE

AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

13.-¢ A qué materia dedica el Titulo Il de la Ley Organica 5/1982, de 1 de
julio, del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana? (sefiale la
respuesta correcta)

a) A los Derechos de los valencianos y valencianas.
b) A Les Corts Valencianes.
¢) A las Instituciones (Generalitat).

d) A la Economia y Hacienda.

14.- En relacion con las competencias municipales, seiale la respuesta
correcta:
a) Los municipios solo tienen competencias en materias expresamente
atribuidas por la LBRL.
b) Los municipios pueden ejercer competencias en materias no
expresamente prohibidas, cumpliendo requisitos legales.
c) Las competencias municipales son siempre ilimitadas dentro de su
territorio.

d) Solo el Estado puede ampliar competencias municipales.

15.- De acuerdo con la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, en relaciéon con la convocatoria de las sesiones del Pleno, senale la
afirmacion correcta:

a) Las sesiones del Pleno son convocadas siempre por el Secretario de
la Corporacién, por orden del Alcalde.

b) La convocatoria corresponde al Alcalde, que fija el orden del dia,
sin perjuicio de las sesiones extraordinarias solicitadas por los
concejales.

c) Las sesiones del Pleno son convocadas por la Junta de Gobierno
Local cuando asi lo acuerde por mayoria simple.

d) En los municipios de gran poblacion, la convocatoria del Pleno
corresponde al Presidente de la Junta de Gobierno Local.
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16.- ¢Que tipo de funciones desempeiia el personal eventual? (senale la
respuesta correcta)

a) Funciones permanentes de caracter directivo
b) Funciones retribuidas con caracter de permanencia

c¢) Funciones expresamente calificadas como de confianza o
asesoramiento especial.

d) Funciones que implican la salvaguarda de los intereses generales de
forma vitalicia.

17.- Segun recoge el TREBEP. ;Qué reserva legal existen en Espaia
respecto a las funciones que implican la participacion directa o indirecta
en el ejercicio de las potestades publicas? (sefale la respuesta correcta)

a) Deben ser desempeiiadas exclusivamente por funcionarios/as de
carrera.

b) Pueden ser desempefiadas exclusivamente por personal laboral fijo

c) Puede ser desempeiiadas por funcionarios/as interinos/as sin limite de
tiempo.

d) Pueden ser desempenadas por cualquier empleado publico si hay
delegacion de competencias.

18.- De acuerdo con el régimen de deberes y el Cédigo de Conducta de la
Ley 4/2021. ;Cual de Ilas siguientes conductas esta tipificada
expresamente como una falta "muy grave"? (sefnale la respuesta correcta)

a) El incumplimiento injustificado del horario que no suponga abandono
del servicio.

b) La falta de rendimiento que afecte al normal funcionamiento de los
servicios.
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c) Toda actuacion que suponga discriminaciéon por razén de origen
racial o étnico, religién o conviccidénes, discapacidad, edad u orientacién
sexual.

d) El descuido o negligencia en el ejercicio de las funciones asignadas.

19.- ¢Que derecho regulado de forma especifica en la normativa de la
Comunitat Valenciana, Ley 4/2021, permite al personal Funcionario/a de
carrera desempenar provisionalmente un puesto de un cuerpo o escala
distinto por razones de urgencia y necesidad? (sefiale la respuesta
correcta)

a) Atribucion temporal de funciones.
b) Nombramiento provisional en mejora de empleo.
c) Comisién de Servicios.

d) Permuta

20.- El incumplimiento de las normas sobre incompatibilidades aplicables
a los funcionarios/as locales, cuando suponga una situacién de
incompatibilidad constatada, esta tipificado en el régimen disciplinario
como una falta: (sefale la respuesta correcta)

a) Leve.
b) Grave.
c) Muy Grave.

d) No esta tipificada como falta.
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21.- En caso de que un funcionario publico local sufra un accidente de
trabajo o enfermedad profesional, la gestion y el pago de las prestaciones
econdémicas derivadas corresponden a: (sefale la respuesta correcta)

a) La propia corporacioén local con cargo exclusivo a sus presupuestos
generales municipales.

b) Al Instituto Nacional de la Seguridad Social o en su caso, la
Mutua Colaboradora con la Seguridad Social por la que haya optado el
Ayuntamiento.

¢) La Mutualidad de Prevision Social de los Empleados Publicos de la
Comunidad Autonoma.

d) La Tesoreria General de la Seguridad Social mediante un fondo de
contingencias especiales.

22.- Respecto al derecho a las vacaciones del personal funcionario, el
articulo 82 de la Ley 4/2021, dispone que éstas no podran ser sustituidas
por compensacion econdmica salvo en caso de: (sefiale la respuesta
correcta)

a) Que el/lla funcionario/a renuncie voluntariamente por escrito para
acumular dias al afio siguiente.

b) Que se produca la extincion de la relacion del servicio sin haber
dispuesto de ellas por causas no imputables a la persona interesada.

¢) Que el Ayuntamiento no tenga presupuesto suficiente para contratar a
un sustituto interino.

d) Que las necesidades del servicio obliguen a susupenderlas de forma
indefinida.

23.- Todos los tribunales y 6rganos de seleccion del personal de la
Administracion General del Estado y de los organismos publicos
vinculados o dependientes de ella responderan al principio de presencia
equilibrada de mujeres y hombres: (sefiale la respuesta correcta)

a) En todo caso.
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b)
c)
d)

Salvo por razones fundadas y objetivas, debidamente motivadas.
Salvo por razones fundadas y objetivas, sin necesidad de motivar.

Salvo en casos de urgencia.

24.- Las Administraciones publicas, en el ambito de sus respectivas
competencias y en aplicacion del principio de igualdad entre mujeres y
hombres, deberan: (seiale la respuesta correcta)

a)

b)

c)

d)

Fomentar la formacion en igualdad, tanto en el acceso al empleo publico
como a lo largo de la carrera profesional.

Promover la presencia equilibrada de mujeres y hombres en los érganos
de seleccién y valoracion.

Establecer medidas efectivas de proteccion frente al acoso sexual y al
acoso por razon de sexo.

Todas son correctas.

25.- Contemplaran el estudio y la aplicacion del principio de igualdad
entre mujeres y hombres en los diversos ambitos de la funcion publica:
(senale la respuesta correcta)

a)

b)

d)

Todas las pruebas de acceso al empleo publico de la Administraciéon
General del Estado, salvo las de los organismos publicos vinculados o
dependientes de ella.

Todas las pruebas de acceso al empleo publico de la
Administracion General del Estado y de los organismos publicos
vinculados o dependientes de ella.

Las pruebas de acceso al empleo publico de la Administracién General
del Estado que empleen como sistema selectivo de funcionarios la
oposicion.

Las pruebas de acceso al empleo publico de la Administracién General

del Estado que empleen como sistema selectivo de funcionarios el
concurso-oposicion.
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PREGUNTAS DE RESERVA
26.- ; En qué Titulo de la Ley Organica 3/2007 se regula especificamente el
principio de igualdad en el empleo publico? (sefale la respuesta correcta)
a) En el Titulo IlI.
b) En el Titulo IV.
c) Enel Titulo V.
d) En el Titulo VI.

27.- En relacion con la estructura de la CE, existen tres de sus titulos que
disponen de capitulos, ;{Qué tres titulos son estos? (sefale la respuesta
correcta)

a) IV, Vly VI
b) I, Il y VIII
c) VI, I, y X

d) VI, IX, y X

28.- ( En qué se fundamente la Constitucion segun el articulo 2? (seiale la
respuesta correcta)

a) Estado democratico
b) Indisoluble unidad de la nacion espaiola
c) Pueblo espafiol que la refrendo

d) En el poder soberano de las Cortes Generales.
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