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AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

Excmo. Ayuntamiento de Alicante
Servicio de Recursos Humanos

RHPS2026000125

EDICTO

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Alicante,
en su sesion del dia 25/08/2026 se aprobd la "CONVOCATORIA PARA CUBRIR DE
FORMA TEMPORAL Y URGENTE EL PUESTO DE JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE
RACIONALIZACION Y CENTRALIZACION DE LA CONTRATACION (1685), EN
COMISION DE SERVICIOS.

Por decreto n.° 2026DEG020196 se resolvio la convocatoria anterior cuyo tenor
literal se expone a continuacion

DECRETO N.° 2026DEG020196 DE 11 DE NOVIEMBRE DE 2026

“DECRETO.- RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DEL
PUESTO DE JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE RACIONALIZACION Y
CENTRALIZACION DE LA CONTRATACION (1685) DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
ALICANTE, EN COMISION DE SERVICIOS.

He examinado el expediente a que se refiere el epigrafe que precede, cuyos
antecedentes, razonamientos y normas legales aplicables figuran, resumidos, a
continuacion.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 25/08/2026 se aprobd la
"CONVOCATORIA PARA CUBRIR DE FORMA TEMPORAL Y URGENTE EL PUESTO DE
JEFE/A DE_DEPARTAMENTO DE RACIONALIZACION Y CENTRALIZACION DE LA
CONTRATACION (1685), EN COMISION DE SERVICIOS.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes (02/10/2026) se remitid a la
Concejalia de Contratacion el curriculum del aspirante a la vista de que se emitiese
propuesta motivada de seleccion.

El punto quinto de las bases establecen que la resolucion motivada de la presente
convocatoria se llevara a cabo efectuandose los nombramientos en el plazo maximo de un
mes contado desde la finalizacidon del plazo de presentacion de solicitudes (02/10/2026),
pudiendo prorrogarse dicho plazo un mes mas, asi como que se podra declarar desierto el
puesto convocado, si a pesar de que concurran candidatos que reunan los requisitos
minimos exigidas, se considera que ninguno resulta idéneo para el puesto convocado.

El plazo para efectuar el nombramiento finalizé el dia 3 de noviembre de 2026 y
por parte de la Concejalia de Contratacion informa que a la vista del curriculum del Unico
aspirante presentado se considera que tanto la Titulacion (trabajador social), como la
experiencia aportada por el candidato, no son las mas adecuada a las competencias
necesarias para ocupar el puesto ofertado.
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AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

Por consiguiente habiendo transcurrido el plazo establecido para el nombramiento,
ademas de informar de la no idoneidad del aspirante, procede dejar el puesto desierto.

La Junta de Gobierno Local es el érgano competente para resolver, en virtud de
cuanto establece el articulo 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, en la redaccién dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, y por
delegacion, efectuada por acuerdo de fecha 20 de junio de 2023, el Concejal Delegado de
Recursos Humanos.

En virtud de cuanto antecede, RESUELVO

PRIMERO. Dejar desierto el puesto de JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE
RACIONALIZACION Y CENTRALIZACION DE LA CONTRATACION (1685) objeto de la
convocatoria, dar por finalizada la misma y archivar las actuaciones realizadas.

SEGUNDO. No habiendo aspirantes admitidos objeto de la convocatoria, dar por
finalizada la misma y archivar las actuaciones realizadas.

TERCERO. Publicar la presente resolucion en el Tablén de Anuncios de este
Excmo. Ayuntamiento de Alicante, en la Intranet Municipal y en el Boletin Oficial de la
Provincia, con indicacién de los recursos que procedan."

Contra el referido acto , que pone fin a la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al
de la publicacion de la presente resolucion y ante el mismo é6rgano que la ha dictado, o
directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucién, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Alicante o0, a su eleccién, ante el Juzgado de Ilo
Contencioso-Administrativo en cuya circunscripcion tenga el interesado su domicilio,
quedando limitada dicha eleccion a la circunscripcion del Tribunal Superior de Justicia de
la Comunidad Valenciana. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que estimara
conveniente.




