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CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN, MEDIANTE CONCURSO DE MÉRITOS, DECONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN, MEDIANTE CONCURSO DE MÉRITOS, DE  
DOS  DOTACIONES  DEL  PUESTO  DE  GESTOR/A  ADMINISTRATIVO/A  Y  UNDOS  DOTACIONES  DEL  PUESTO  DE  GESTOR/A  ADMINISTRATIVO/A  Y  UN  
PUESTO DE GESTOR/A DE EMPLEO Y FORMACIÓN DE LA AGENCIA LOCAL.PUESTO DE GESTOR/A DE EMPLEO Y FORMACIÓN DE LA AGENCIA LOCAL.

ANUNCIO Nº 1

ASUNTO: Valoración de los méritos del concurso para la provisión de dos puestos de 
Gestor/a administrativo/a y un puesto de Gestor/a de empleo y formación.

La Comisión de Valoración,  en sesión de fecha 5 de marzo de 2026,  por  unanimidad,  ha 
adoptado los siguientes acuerdos:

Primero.- Otorgar las siguientes puntuaciones, tras la valoración de los méritos alegados y 
acreditados por los/las aspirantes, conforme al baremo de la Convocatoria del Concurso, que 
figura como ANEXO I.

Segundo.- Publicar el listado con las puntuaciones otorgadas a las aspirantes presentadas, a 
efectos de que las interesadas puedan presentar, en el plazo de diez días, a contar desde el 
siguiente  al  de  la  publicación  del  anuncio,  mediante  escrito  dirigido  a  la  Presidenta  de  la 
Comisión de valoración del concurso, presentado en el registro electrónico de la Agencia Local, 
las alegaciones que estimen oportunas.

Lo que se hace público a los debidos efectos.

Fdo. electrónicamente:
La Secretaria de la Comisión de Valoración. Natalia Terol Hernández.
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ANEXO I
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**763*** 6 1 1,5 0,75 2 4 4 2 21,25

GESTOR/A DE EMPLEO Y 
FORMACIÓN

MÉRITOS 
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ANA VICTORIA RICO 
CÁNOVAS

MÉRITOS GENERALES
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**777*** 6 1 2 1,5 2 4 1 3,75 2 23,25

**496*** 6 1 1 0,75 0 2 4 1 4 2 21,75

GESTOR/A ADMINISTRATIVO/A     
(2 DOTACIONES)
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MARIA JOSÉ 
GAMBÍN PALLARÉS
ÁGUEDA CANDELA 
FERRÁNDIZ


