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este apartado.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

ANUNCIO PRUEBAS DE SELECCION DE PERSONAL

CONVOCATORIA N° 15

ANUNCIO N° 6

PLAZAS: 2 EDUCADOR DE CALLE
TURNO: LIBRE ESTABILIZACION CONCURSO

ASUNTO: CALIFICACION FINAL Y PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO

El 6rgano de seleccion, por unanimidad, ha acordado:

PRIMERO.- Efectuada la revision de los méritos de las plazas de Educador
de Calle con fecha 26/9/24, comparece a la misma Diha. E.M.Z. (DNI***3265**) y con
respecto a la valoracion de la experiencia profesional, se constata un error en el
computo de los méritos como Educadora, por lo que se estima y procede su
subsanacion, siendo su puntuacion en este apartado de 12’12 puntos. Con respecto
a los cursos de formacion, se le informa que unicamente se han puntuado los cursos
de formacion funcionarial, tal como consta en las Bases genéricas, por lo que se
desestima, no existiendo variacion respecto a la puntuacion inicialmente otorgada en

Comparece también Dfha. P.M.V. (DNI***8525**) y respecto a la valoracién de
la experiencia profesional en el Ayuntamiento de S. Vicente del Raspeig, se le
informa que de las certificaciones y acreditaciones que constan en el expediente, se
desprende que se le contratdé en una plaza de Trabajadora social, por lo que se
desestima su alegacion, quedando su puntuacion inalterada en este punto.
Respecto a los méritos correspondientes al conocimiento de otros idiomas, se estima
la misma, otorgando una puntuacion de 0’20 puntos por poseer el nivel A2 de
Francés, que por error no se le habia computado.

Comparece asi mismo Dha. V.S.G. (DNI ***8313**) la cual solicita se le
computen los méritos profesionales como Educadora de Calle, alegacion que se
desestima, por cuanto estuvo contratada en una plaza de Trabajadora Social, por lo
que la puntuacién inicialmente otorgada es correcta, manteniendo igualmente
inalterada la puntuacion correspondiente al resto de méritos.

En consecuencia, las puntuaciones finales otorgadas son las que constan en

SEGUNDO.- Como resultado de la puntuacién total obtenida en este proceso
selectivo, proponer al 6rgano competente el nombramiento como funcionarios/as de
carrera de las plazas referidas, a las aspirantes que mayor puntuacion han obtenido
en este concurso, y, terminadas las actuaciones, se consideran aprobadas con plaza,
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otorgadndoles un plazo de 20 dias naturales, contados a partir del siguiente a la
publicacién de este anuncio, para la aportacion de los documentos acreditativos del
cumplimiento de los requisitos exigidos en las Bases Especificas, asi como los
referidos en la Base duodécima de las Genéricas.

N.° DNI APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION TOTAL
ORDEN
8 |**1152* |PEREZ GOMIS, MONICA 89,00
5 |***8525** |MILANES VAZQUEZ, PASCUALA 67,26
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

TERCERO.- Al amparo de lo establecido en la Base Undécima de las Bases
Genéricas, no existen aspirantes para conformar una bolsa de empleo temporal.

CUARTO.- Contra esta propuesta del Tribunal, podra interponerse, en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, recurso de alzada.

Lo que se hace publico a los debidos efectos.

Alicante, 30 de septiembre de 2024.

La Secretaria del Organo de Seleccion,
M.2 Nieves Tortosa Pérez
(Documento firmado electronicamente)
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